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A Rinya-Drava Szovetség a Helyi Videkfejlesztésatdgiajaban a térség fejlesztési
irAnyait és az ebl ered intézkedéseket ,az élhevidék megteremtése” elv mentén épitette
fel. Arra a kérdésre, hogy mitlesz élhet a mi vidékunk, a valaszt a Stratégia prioritasait,
celkit zéseit, intézkedéseit felallitva adjuk meg.

1.1. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia jovképe

Az élhet vidék megteremtéséért folytatott munka soran ay&Drava Szovetség
tervezési terlletén jelenleg kbd gazdalkodok, véllalkozék megtartdsara, tamogaddsar
altaluk a teleptuiléseinken éhépesség szamara nyujtott szolgaltatasok $égi javitasara
kertl sor, ) vallalkoz6i kor alakul. A kivalé tedszeti adottsagokra éputurizmus az
er sbd és Osszehangolt marketing tevékenységnek, a #zdégdk bvitésének, a térsegi
rendezvények, turisztikai attrakciok, fejlesztédek@vetkeztében megestddik. A tamogatott
képzések segitik a munkavallalok elhelyezkedésételik vallalkozoi aktivitasukat javitva a
munkaer piaci helyzetet. A teleplléseinken &llénboz célok érdekében tevékenyked
k6zosségek nkodésében mirségi valtozasok kovetkeznek be. Kialakul egy egiszs
térsegi Osszetartds és ontudat, mely kifelé kedegzhat a turisztikai arculatra. A Stratégia
megvalosulasa folyaman és azt koeet a videki élet vonzéva és valos alternativ ledeggée
valik a varosi élettel szemben.

1.2. F bb célkit zések

Az akciécsoport legnagyobb kiugrasi letsftigét a termeészeti értékeinek
.Kiaknazasaban”, és kiemelten az arra éptllalkozdsok tamogatasaban latja. E koré a f
gondolat koré csoportosulnak a fejlesztési prioritasok és intézkedések. A gazgiasa
kornyezet és erdjazdalkodas fejlesztési intézkedéseivel tAmogatpdn helyi mikro-, kis-
eés kozépvallalkozasok megsebdését, melyek innovativ technologiak alkalmazalsav
hatékonyabba és gazdasdgosabba teszideésiik, ndvelik a kapacitasuk, Uj helyi termékek
piacra juttatasaval javitjdk versenyképesseguk. ekmészeti értékekre alapozva a
stratégiankban azokat az eljarasokat és technol@jiesztéseket 6sztonozzik, melyek 6vjak
a kornyezetinket, leheté teszik annak fenntarthatdo hasznalatat. Ezeesfapsi iranyokkal
érhet el, hogy ndvekedjen a térség telepllésein a muatikaket teremt foglalkoztatok
szama. Megteremtjik az alapot a térségbe kivahkez vallalkozasok betelepllése szamara
is. Javitjuk a térség megitélését a turisztikai zeork és térségmarketing egyuttes
fejlesztésével. A szallashelyek és szolgaltatasejiesiztését a turisztikai programok,
attrakciok fejlesztésének kell megehie. A turizmusnak a természet kozeli 4gait tartjoga
kiemelten, ilyenek az 6ko-, horgasz-, lovas-, vadagyogy-turizmus. A kornyezettudatos
gondolkodas esitését mar gyermekkorban megkezdtik az erdeidkkigjlesztése altal. A
helyi kulturalis és épitett 6rokségek megesével, a faluképek javitasaval nem csak az
akciocsoportunkhoz latogato turistdk szamara valikzobbd térségunk, hanem a helyi
lakossag szamara is komfortosabba, igényesebbig t@dékink.

A falvaink élhet bbé tételéhez hozza tartozik a lakossag szamatetlézolgaltatasok
koérének bvitése, minségének javitasa mellett, a helyi kozosséget, adpa kultarat, a
hagyomanyrzeést, a kozjot képviselcivilek tAmogatasa. Ezen fejlesztési iranyok menté
érhet el, hogy a térség gazdasagi- tarsadalmi életéregihatarozd szereplésszefogjanak
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és kdzosen LEADER szemgondolkodasmodot honositsanak meg a térségbersadsmi
t ke fejlesztésével, gazdasagi és kornyezeti ferlmaaisaggal.

1.3. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felllvizsgatanak célja

A 2008-ban elfogadott Stratégiank alapvgazdasagi célkizései a jelenlegi gazdasagi
helyzetben tovabbi kiemelt figyelmet igényelnekSatégia megvalodsitasa soran atélt valsag
a videki vallalkozasokat mélyen érintette, a fenradasukat leginkabb innovativ
beruhdzasokkal, telephelyfejlesztéssel eszkozlmisarl tudjak biztositani, melyhez
fejlesztési forrasokat biztositunk részikre. Kideelkezeljik a piacra jutasi lehségeik
feltételeit, ehhez a marketinget sit intézkedéseink nyudjtanak forrast. Kozossegi
intézkedéseink ,célba talaltak”, a kidtt Uton haladva lvitjuk a min ségi igények
kielégitését, tovabbra is biztositva a gazdasagkdayezeti fenntarthatésagot. Célunk a
térségbl beérkezett igényeknek, szikségleteknek megfekst eredeti terveket szem il
tarto, a forrdsokat teljes mértékben felhasznajélemlegi gazdasagi, tarsadalmi kérnyezetbe
illeszthet Stratégia kialakitasa.

1.4. A HVS felllvizsgalata soran alkalmazott nyilvaossagi intézkedések,
résztvev k

A HVS” fellilvizsgalat sordn a tervezésért felel elnokség és a munkaszervezet
folyamatosan biztositotta a programinformaciokhaivhozzajutast, a tervezés folyamatara
valé ralatast. Nem csak a HACS tagjait, hanem aétgreljes lakossagat folyamatosan
tajékoztatta a vidékfejlesztés aktudlis kerdésarhirdet Ujsagon, helyi tv, radidbadasokon, a
Somogyi Hirlapon, az internet altal sajat honlap@mn hirlevélen keresztil. A tervezéssel
kapcsolatos elntkségi ulések nyilvanosak voltakiommok nagy létszamua részvétellel
zajlottak. A projektotletek jelens része a HACS tagsagan kivili egyutkid kt | érkezett,
melyet fontosnak tartunk, hiszen a tervezeési teillenindenki egyenl eséllyel palyazhat
majd a forrasokra.

1.5. A HVS felllvizsgéalat soran elfogadott modositink

A 2011-ben felllvizsgalt HVS a ceélkidéseket és az alajuk rendelt intézkedéseket
kifejezetten az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztésigeam V. LEADER tengelyének és lIl.
tengely nem horizontalis intézkedéseinek fejlesztfésrasaihoz igazodott, a Stratégia
komplexitasa igy nem volt teljes, az Akcidcsopordnisi kompetenciajdba tartozo
intézkedéseket tartalmazta.

A felllvizsgélat sordn projektotlet gyést tartottunk, illetve a korabbi palyazati
kiirasaink eredményességén (jelentobblet igény volt) keresztil kovetkeztettinkeeségi
igényekre. Mivel a palyaztathatd keretdsszeg ataedub, igy a kordbbi 10 helyett 6
LEADER intézkedés kerilt megfogalmazasra, a keuegginyt mutato palyazati célteriletek
torlésre kerlltek (kiadvanyok készitése, képzésektdsa), mas célterlletek 6sszevonasra
kerlltek (civil szervezetek és oOnkormanyzatok eshk&8zerzése és a kulturalis pontok
eszkdzbeszerzése). Mivel az UMVP lIl. tengely Falgdjitas- és fejlesztés jogcimében
lehet vé valt a sportlétesitmények fejlesztése, létrebmzigy ez a célterllet parhuzamossag
elkerlilése végett kertlt megszintetésre. A megrhandézkedések a beérkezett igények,
javaslatok alapjan aktualizalasra keriltek. A $g#tba igy mar dsszevont, Uj intézkedések
fogalmazdédtak meg. A frissen beérkezett projekiéklealapjan az igényeknek megfelel
intézkedések irédtak, melyeket a megfeldMVP-s fejlesztési forrasokhoz rendeltiik hozza.
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Az Akciécsoport fejlesztési forras keretét az lidgdyHatoésag 2012-ben kiegészitette,
igy a LEADER tengely esetében a szabad forras 885€2 Mivel varhatéan ez az utolsé
palyazati koér és 2013 végeig a forraslekotéseket ke tenni, cél a maximalis forraslekotes.
Ezt célozza, hogy folyamatos a palyazatok benydjtdmely mellett folyamatos
forrasfigyelést kell végezni. Az esetlegesen fdlagmlt forrasok igy meég idben
kihelyezhetk. A forrdsallokaciét az U] pénzugyi keretek kozdt jelenlegi forrdsok
ismeretében tettik meg, az kbzben felszabadulé vagy tobbletforrasokrdl a besek
igények flggvényében az elndkség dont, melyek amonkizdrolag vallalkozasi célu
fejlesztésekre fordithatok.

A 2014-2020-as tervezési isizakra valo felkészulés jegyében kilon fejezethetiltek
megfogalmazasra a CLLD keretében megvalosithadsgesek.

2. Helyzetelemzés
2.1. A LEADER Helyi Akcidcsoport altal lefedett tertlet ismertetése

2.1.1. A térség altalanos jellema

A Rinya-Drava Szovetség 41 telepilése Somogy melfyierészén, a horvat hatar
mentén teriil el, amely meghatarozza perifériallyzeét. Teriilete 1 235,52 Kmapréfalvas
teleplilés szerkezetA szOvetség egyetlen varosa Barcs, 1969 Otadikéhhely. A 11 574
lakosu kisvaros gazdasagfoldrajzi, természeti ésnamu erforrasaibol adodoan, a
szovetseégben kozponti funkciot tolt be. A hatar tiség Uzleti szempontbdl elyokkel
kecsegtet, lehevé teszi a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok kiexités elmélyitését. A
szovetség teleplléseire jelemthatast gyakorol még Nagyatad varos is, amelyrd{dd
értelemben része a két jaras teriletének, de né&gge miatt nem lehet tagja a Szévetségnek.
A Szovetség hagyomanyosan kétarcu: Barcsdége dinamikusabb és garantaltabb, mig a
Szovetséghez csatlakozé kistelepllések fejletlezlebb er forrdsaik, perspektivaik
sz kosebbek.

Bér a térség tipikusan vidéki, alapveh mezgazdasagi jelleg a foglalkoztatottak
jelent s része ma mar a szolgaltatd szféraban dolgozik.agwarszektorhoz kapcsol6do
iparagak kozll a tejfeldolgozas, a magas siiltségbl ered en pedig a fafeldolgozas
jelent s. Az ipari termelkapacitasok (fém-, vegyipar, élelmiszeripar) dént Barcson
m kodnek. Altalanos gondként jelenik meg ke-, az informacio- és a szakértelem hianya. A
helyzetet sulyosbitja a nagyfoglalkoztatok megese, a létrejov Uj vallalkozasok egy
részének versenyképtelensége. Ennek kovetkeztélaesoay a foglalkoztatasi szint és
rendkivil magas a munkanélkiiliségi rata. A lakoss@ptartasahoz, a foglalkoztatottak
szdméanak noveléséhez, €rmikro és kisvéllalkozdsokra van szikség, melyshovativ
termékeikkel és szolgaltatasaikkal a helyi gazdaségorjava valhatnak. Meghatarozé a
hagyomanyos szantofoldi novénytermesztés, de kisrtékiden foglalkoznak bio
mez gazdasagi alapanyagok éllitasaval is. Az erdészeti agazat a terilet gefrgiEban
jelent s, melyre tobb helyi kis fésziizem épdilt.

Osszegzés: A hatar mentiség miatt periféridliszigégelt helyzetben van a térség,
melynek egésze hatranyos helyzet A kitérési lehetségei korlatozottak, a
termel kapacitasok, és a foglalkoztatottsagi adatok azages atlagot meg sem kozelitik,
gazdasagi eredményei a mexrd gazdalkodas agazat és az erre épllt feldolgozoipar
tertletén emelkednek Ki.
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2.1.2. A térség kornyezeti allapota, foldrajzi jekmz i, féldhasznélati médok

A térség orszagos, ill. nemzetkdzi mértékkel mésvkiemelkeden értékes termeészeti
adottsagokkal rendelkezik. A mediterran éghajlatidbok, a valtozatos domborzati, vizrajzi
és talajtani viszonyok kovetkeztében sajatos flésafauna alakult ki. Ezért az 6ko-, és
rekredciés-turizmus fogadasara, élénkitésére aHsalerdkkel boritott vidéket, a Drava
folyot és kornyékét, a megléépitészeti értékeket ovni, a kulturalis hagyoma&ayapolni, a
meglév termalvizkincset pedig még inkdbb hasznositarksazjes. A szovetséghez tartozo
terllet sikvidék jelleg, amelyet észak-déli iranyl homokhatak tesznekikslegati iranyban
hullamossa. Legjelensebb vizfolyas a Drava foly0, a bel®szeken pedig a Rinya patak és
agai. A gyors folyasu, tiszta vizDrava folyo, illetve a régi Drava meder terlletérsszu
ideje haboritatlan, természetes allapot uralkodiklynek kovetkeztében paratlanul gazdag
noveény és allatvilag maradt fenn. A térségben halél Barcsi sbordkas, azslapos Balata
t6, a babocsai Néarciszos, a Csokonyavisontai Félsleg rinyaszentkirdlyi védett erda
Petesmalmi Vidrapark, a Natura 2000-es terilet@épgégik a Duna—Drava Nemzeti Park
részeét képezi. A kiemelkeddji, természeti adottsdgok, a kellemes klimattarmnold csend
és nyugalom alkalmas a pihenésre, az aktiv kikdpddeara. Ezek kdvetkeztében a turizmus
alternativ formai (6ko-, természeti,- falusi-, tmus) felértékeldtek.

A fold mélye kincsekben gazdag. A terllet alattemtls k olaj, foldgaz és
termélvizkincs huzoédik. Foldgazkitermelés jelenégry telepulésen, termalvizes flrgedig
négy telepulésen rkodik. A térségben j0 mirség erd allomanyok valtakoznak, az
erd sultség mértéke mintegy 29%. Az eteflletek mintegy 55 %-a allami, mintegy 45%
magan tulajdonban van. A kitermelt fanak, mint melgitermészeti erforrasnak régen is és
ma is nagy a szerepe. A szantéterlletek kémhatgsaggn savanyl, miségi osztalyuk az
orszagos atlag alatti 10-20 AK kozotti. Jellema rozsdabarna erthlaj, barna erdalaj,
humuszos kovarvanyos etdlaj, gyengén humuszos homoktalaj, agyagbemossddeama
erd talaj és réti erdtala;.

Osszegzés: A térség természeti adottsagai kivakdkrava folyd, a nagy kiterjedés
erd ségek, a dél-somogyi féld kincsei, meghatarozédenya térségi turizmusnak, melynek
azonban infrastrukturdlis alapjai (utak, szallagble] szolgaltatdsok) hianyosak.

2.1.3. Demografiai helyzet

A Szovetseég tertuletén élakossag szama 39 47Q A térség néps sége napjainkban
jelent sen elmarad az orszagos atlagtél (30/krh?, szemben az orszagos 10&m?*tel). A
népesseégi adatok vizsgalata soran kideril, hoggrsségben ék szama mind természetes,
mind migraciés uton folyamatosan csokken. A lakgsgdm fogyasa természetes uton
hasonlo a régids atlaghoz, a migraciés fogyas amoniagasabb. Az elmult évek alatt a falusi
népesség aranya csokkenést, mig a varosban szhma stagnalast mutat. A falvakat a
jomoduak és a magasabb képzettséggel rendddkbagytak el elssorban. A népesség
novekedése csak azon kivételes telepllések esetapasztalhatd, ahova a roma népesség
tobmegesen koltozott, vagy koltdzik be.

Sulyos probléma a térség legtobb telepilésén, fodptalok nagy része elhagyja
otthonat, elssorban a tanulas és a munkalebég miatt. A népesseg atlagéletkora
emelkedik, az eltarto-eltartott arany drasztikusamlik. A rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan,
az id skortuak aranya a térség telepulésein 21,2 % ataéiessaghoz viszonyitva. Az isek
aranya tobb helyen kétszer-hdromszor meghaladj@ avhél fiatalabb lakossagét (Barcsi
jardsban ez a probléma 7 telepilést, a Nagyaté&akhjan ugyanez a probléma 4 telepulést
érint kulondsen). Ahol fiatalosodas és népessedwilés regisztralhatd, ott azt nem a
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fejl désbl addédd bevandorlas, hanem a szocialis problémiakaibb feszit, tdbbszdrésen
hatranyos helyzet (képzetlen, elszegényedett) tarsadalmi csoportodrekdvetkezett
szlletésszam novekedés eredményezi. E csoportelpe)e, hogy munkajukat elvesztették
€s megélhetésik gyakran egyetlen forrasa a gyeknszi@naval osszefuggsaladi potlék és
szocialis segély. A demografiai folyamatok ilyeranya folytatddasa a szocialis ellato
rendszerekre rendkivil nagy terhet r6. A szociédisziltségek enyhitése érdekében, a
devians, lumpenesedmagatartasformak terjedésének megfékezése, azoanlacszint
iskoladzottsdg, a nyomor és kilatastalansag allarédéanak elkeriilése rendkivil fontos.
Osszegzés: A demogréfiai adatok az orszagos addtgkirhuzamosan valtoznak. A
csokken vidéki népesség, a szakképzetlenség a munkarggllia gazdasagi
eredmeényesseéget korlatozza, gyengiti.

2.1.4. Gazdasagi kérnyezet

A szOvetséghez tartozé telepllések mindegyike hybih besorolasd. A komplex
programmal is segitendleghatranyosabb helyzetelepillések szama 24, melyek a Barcsi
jardshoz tartoznak. Kimondottan alacsony a lakossfagdasagi aktivitdsa, kevés
munkavallalé tartja el a nagyaranyu inaktiv- el@eg lakossagot. Az alulképzettség
altaldnos probléma minden telepilésen. A munkatiségi rata évek o6ta emelked
tendenciaju. Mindezek mellett magas a szocialisainahyos helyzet rétegek aranya. Az
alldskeresk kozel 40%-a részesul szocidlis segélyben. A rlakassag becsult aranya 20%,
szamaranyuk az 0Osszlakossagszamon belll folyanmatosa Helyzetiket az alacsony
jovedelem, a képzettség hianya, a nagyaranyu ézedvi munkanélkiliség, figgés a joléti
intézmeényektl és a tarsadalmi stigmatizacio egyuttesen jellefBzek a problémak azonban
a helyi tarsadalom egyre szélesebb rétegeit siujakalacsony iskolai végzettséak, a
szakképzetlenek, illetve az elavult szaktudassalaiez k tartésan kiszorulnak az amuagy is
sz kds munkaer-piacrol és a tarsadalom periférigjara szorulnak.

A HACS tervezesi terlletén a munkanélkiliség ardhy@3 %, mig a nyilvantartott
munkanélkuli palyakezdk aranya 10,08 %. Az aktiv kori munkanélkiliek geaaz allando
lakossagbol (21-60 éves korosztalybol) 11 %, migACS tertletén nyilvantartott 6sszes
munkanélkili kdzul ugyanez az arany 96,06 %. Safibséves kor felett is talalhatunk
térséguinkben munkanélkilieket, akik szama szeremadényész, aranyuk nem jelens,
csupéan 0,24 %. A magas munkanélkiliség egyikoka a munkahelyek hianya, de azt
jelent sen befolyasolja a munkanélkiliek alacsony képegittszintje is. Az allaskerek
kozott legnagyobb szamban az altalanos iskolaly @agal alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkezk vannak. Az elmult években rendkivili modon mdgna regisztralt
munkanélkiliek képzési, atképzési hajlandosagazakraavalasztasukat azonban stgban
nem a piaci kereslet, hanem a képzések idejéndibid szocialis jelleg képzési tamogatas
0sztonzi. Ezért a munkaer piaci képzések hatékonysaga rendkivul alacsonivelMa
térségben a lév kis és kozépvallalkozasok etorban képzett szakembereket kivannak
foglalkoztatni, az alacsony iskolai végzettséggetndelkezk szédmara csak az
onkormanyzatok, illetve a tarsulasok altal bonyilitkzcelu foglalkoztatasi programok
jelentenek atmeneti foglalkoztatasi lehsiget.

Alacsony a véllalkozoi aktivitas. Altalaban alacg@nvallalkozas-g ség.

A szikséges eforrasok hianya, illetve korlatozott mértékendelkezésre allasa miatt, a
meglév vallalkozasok egy jelens része nem versenyképes. A térség m@zdasagi
adottsagait a korszdten termelési technoldgiak alkalmazdsa miatt, ckakatozottan
hasznositja. A vallalkozasok tobbsége alacsonyzdétst foglalkoztatdo kis- és egyéni
vallalkozas. A térségben az utdbbi 10 évben jekart ntt a telepilléseken a vallalkozok
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szama. Tobbséguk azonban egyéni vagy csaladi midtalkozas, melyek az altalanoske

és innovacio hidny miatt kevésbé versenyképesekér8ég gazdasagaban meghatarozo
szerepe a Barcs és Nagyatad varosokbakdch nagyobb vallalkozasoknak van. A térség
legnagyobb foglalkoztatoi mellett az dnkormanyzagakvjak fel a legnagyobb munkaerA
kbzségek tbbbseégében nem jottek Iétre nagyobbal@isZoglalkoztatok. Néhany kivetellt
eltekintve azonban, a térség jelesgbb vallalkozasai sem foglalkoztatnak 25-3®éf
magasabb |étszamot. A térségben jelenleg nincsnolallalkozas mely hivatalosan
nagyvallalkozas kategoridba esne, a mikro-vélldkok aranya pedig 70-80% k6z6tt mozog.
Térségunkben a vallalkozoéi kedv jelenleg stagnalméglév vallalkozok megersddését,
illetve Uj befektetk térségbe teleplilését gatolja a gyorsforgalmi utd@aya, a meglév
uthalézat rossz allapota, valamint a teherszdiftasszikséges vasuti palyak elégtelen
min sége. A vallalkozasok egy jelestrészének piaci, piacszerzési, piacra jutasi proaik
vannak. A kezd vdllalkozasok kozott nagyon magas a kényszerkaltdlk és az
els generécios vallalkozok aranya, igy a vallalkozdika hianya gatja lehet a vallalkozasok
fejl désének.

A helyzetet tovabbsulyosbitia, hogy a piacképesmékeket elallitani tudé
véllalkozdsok nem taldlnak megfelelszamd, munkavéllaldsban motivalt, szakképzett
munkaert. Az 6nkormanyzatok egy része helyi addmentessitpgitasatol reméli a
vallalkozasok letelepedését, megerdését. Barcs ipari parkkal, a kdzségek egy rexaiead
ipartertletekkel rendelkezik. Bar a koézépfoku oksatintézményekben hagyomanya van a
szakmunkas képzésnek, de az intézményi képzés aztaigktiraja jelenleg nem igazodik a
gyorsan valtozo6 kereslet igényeihez.

A vallalkozasok szdmara feflési lehetséget jelenthet a hatar-menti elhelyezkedés,
mely kedvez a nemzetkdzi kapcsolatok kiépitésésrekpdésének.

Osszegzés: Kevés KKV rkodik és nagylizemek egyaltalan nincsenek a téraégie
infrastruktara allapota és a munkga@ac Osszetétele a megléwallalkozasok gazdasagi
versenyben valo részvételét gatoljak, az 0j vadiadisok létrejottét neheziti.

2.1.5. Tarsadalmi kérnyezet

A civil szervezetek nagyobb részt kdzos érdeé&bken alapuld tevékenységek
szervezésere jottek létre, tobbsegik egyesulethékddik. Letik tobb telepilésen nem, vagy
csak csekeély mértékben erzékelhet szervezetek egy része érdelk a telepilésfejlesztési
célok megvalositasa irant az dnkormanyzati, joltpcialis feladat atvallalasaban azonban
kevesen gondolkodnak.

A térségben kis szamban talalhatok meg az olyamg&ltatd tipusu egyesuletek,
alapitvanyok, amelyek térségitsnegyei szinten is részt vesznek a gazdasagfeiksen, az
esélyegyenlség megteremtésében és a kornyezettudatos gondslliaditésében. Ezek a
szervezetek a kulonféle pélyazati letlsétigek kihasznalasaval elérték, hogy a
feladatellatasukhoz, rkodésiukhoz infrastruktdraval, targyi-, technikai zl@gszparkkal
rendelkeznek és foglalkozasi munkavallalokat képesek foglalkoztatni

A telepuléseken elszortan talalhatunk olyan akiwl szervezetek, amelyek profilja a
hagyomanyrzés, hagyomanyapolds. Ezek a szervezeteksalsan nemzetiségi alapon,
nemzeti hagyomanyaikatzik. Nagyszamban vannak sport célu és hobbilddrit vadaszat,
horgaszat cimén alakult egyesiletek és termésrpetédbben a telepulési kultura
fenntartasaért nkodnek.

Osszegzés: A térségben szamos civil szervezédik, de elszigetelve, elszortan,
egyuttm kodés nélkil. A mkdd szervezetek ként 6nerejukbl tartjak fenn magukat, kevés
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palyazati forrast kapnak, de a tarsadalmi élettemit adjak, mkoédésik kiemelt fontossagu
a vidéki élet fenntarthatdsagaban.

2.2. A LEADER Helyi Akciocsoport és a helyi partneség

A Rinya-Drava Szoévetség szeéleskéegyuttm kodési halézatot tart fenn. A HACS
tagsaga 120 b | all, bar évrl-évre folyamatosan valtozé taglétszammal szamulhkt A
kozszférat a Barcsi és Nagyatadi jarasok 41 tedspibnkormanyzata alkotja. A civil
szférdban 45 kilénbdzcélu csoport, egyesilet, alapitvany, szdvetség vészt, mig a
vallalkozo6i szférat 34 szervezet, maganszemely iképv A tagokkal évente a kozggsek
keretein belll érintkezlink, illetve a fontos eseyedet, vidékfejlesztést érintvaltozasokat
erdekképviseleti forumokon keresztil ismertetjik.

A Szbovetség tobb egylttrkodést igényl projektben vett és vesz részt folyamatosan,
kozte a LEADER Térségek kodzotti egyuttkddesi palyazatokban is.

Szervezetink a térségben megvaldsult Integrélt &Semgi és Szolgaltatd Terek
cimbirtokosaival egyuttnkédési megallapodast kotott, akik helyszint és Eogt
biztositanak rendezvényeinknek. Tagjai vagyunk altukaert és kozmvel déseért
tevékenyked Barcsi Kistérségi Kézkincs Kerekasztalnak.

Turisztikai partnerként a Nagyatad-Rinyamente Tilai Egyesilet, mint TDM
szervezet, valamint a Drava-menti Turisztikai Egyessnevezhetmeg, mely szervezet tervei
szerint Turisztikai Desztinaciova vélik a kdzeljien.

Az Akciocsoport turisztikai céllal rendezvénynaptakészit, melyben nem csak a
térségi rendezvények programok kerlilnek bemutatdsaaem a helyi széllasadok is. A
rendezvénynaptar tovabbi célja a térsegi egylktidés beinditasa volt, hogy a rendezvények
szervezi az id pontokat egymas rendezvénymbntjainak figyelembevételével hatédrozzak
meg.

A térségben végzett kutatbmunkanknak koszommet megismertik a vidéki
kézm veseket, helyi termeket, hagyomanyz csoportokat. A vellk kialakitott kapcsolatok
célja a térségi egyuttrkddések a nwveiknek, termékeiknek, a produkcidiknak piacra
jutdsanak az ebegitése.

Sajat, a Stratégia megvaldsitasahoz kapcsolod@kjeinkben, szintén térekedtiink
egyuttm kdd partnereket bevonni. A ,Madareté&tés kolt oduk ovodai kihelyezése”cim
mind partnerségi mind a kornyezeti nevelés szenpodit mintaérték projektiinkhdz, a
térségiinkben nkéd Duna-Drava Nemzeti Park biztositott szakmai héttex Kvalitas Kft
termékeinek felajanlojaként a palyazat targyat, éeségi 6évodak a palyazat alanyait,
Szdvetségink a palyazat koordinaléit jelentették.

A két jarasban nkod Tobbceélu Kistérségi Tarsulasokkal a Stratégia esége,
felllvizsgalata, és megvaldsitasa soran egyilktim partnerekként térténnek egyeztetések.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégiankban kiemelt leit szerepel a nemzetkozi
kapcsolatépités, ezaltal célunk térségink mikrekimepvallalkozasainak itthoni és hataron
tuli bemutatasa. Nemzetk6zi egyuttkiddést elkészitése érdekében a HACS a franciaorszagi
GAL Sologne et Bocage Bourbonnails-nal tett lathgatA kiutazds célja a helyi termékek
piacra jutasanak etegités, a rovid élelmiszer értékesitési lancokakitasa, a fiatalok
elvandorlasanak megakadalyozéasa, a francia j0 giggkoegismerése és kdbi adaptalasa
volt. Ugyan ennek az egyuttikodésnek az ebegitése érdekében tértént kapcsolatfelvétel a
romaniai GAL Campia Transilvaniei-vel. A todési terlletink hatar-menti
elhelyezkedéselh fakaddan, fkent a szomszédos horvat oldalon keresiink parteerek
magunk és a tagjaink szamara. A CROST Il magyavdtoprojektfeltaré és ekészit
programban a turisztikai egyuttkddések kialakitasara, infrastrukturalis fejleszkés
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kidolgozasara, tamogatasara torekedtink. Jelesl&gresstik a most alakulé horvat HACS-
okkal az egyluttmkddés lehetségét az IPA DUPLO Program keretében az MTA
Kbzgazdasagi és Regionalis Kutatasok Intézetéveliteg kodésben. Az egylttnkodés
célja, hogy a jovbeni térségi fejlesztési stratégidk egymas téraégeiigyelembevételével,
€s egymassal egyeztetve késziljenek el.

2.3. LEADER megvalositas soran elért eredmények

A Stratégia tervezés soran a kulonbdzéla, prioritsu fejlesztéseket kulon—kulon
kezeltik, a forrasallokaciot a prioritAsoknak mégfen készitettik. A felllvizsgalatban az
0sszehasonlithatésdg miatt is célszelvalasztani a gazdaséagfejleszvéllalkozasfejleszt
intézkedéseket a kozosségi célu szolgaltatasegsilésfejleszt intézkedésekt.

2.3.1. Vallalkozasi célu intézkedések

A gazdasagfejlesztésre iranyuld tervezett intézkekliékdzul a lll. tengelyben
meghirdetett ,Mikrovallalkozasok létrehozasa ésletgtése” jogcim Stratégiank egyik
alappillére. A véllalkozok palyazati aktivitdsatty folyamatos volt az érdekliés a HVS
megvalositas alatt is a meglévorrasok irant. Mig els korben fként kisebb érték
beruhazéasok voltak jellemek a masodik korre tobb pélyazé a maximalisan ighvet
forrasra palyazott. A negyedik palyazati kérbenr@eeetiink maximalizalta a jovahagyott
tamogatas dsszegét 10 millié forintban, igy a begekt kérelmezk tdbbsége a maximalis
0sszegre nyujtotta be kérelmét. A 3-ik palyazati lkizponti meghirdetésés kezelésvolt.
Tovabbra is kiemelt jelenség a mikrovallalkozasok létrehozasa és fejlesztéalgmint a
diverzifikacio el segitése.

Mikrovallalkozasok Iétrehozasa és fejlesztése ypgEK1-2-4
véllalkozé magénszemélkl 0sszesen
Beérkezett (db) 43 5 48
Nyertes (db) 33 5 38
Igényelt tAmogatas (Ft) 602 971 979 Rt
Jovahagyott tamogatas (Ft) 435 260 147 Ht
Kifizetett tdmogatas (Ft) 145 835 251 Ft

1. &bra - UMVP lIl. Mikrovéllalkozas jogcim TK1-2-4 eredmények

A HVS masodik alappillére a ,Turisztikai tevékengsk& 0sztbnzése” jogcimben kertlt
meghirdetésre. Célunk a szallashelyek, turiszskalgaltatasok fejlesztése volt. A meglév
de feldjitasra, bvitésre szoruld, valamint az Ujonnan létrehozarmidlashelyek tobbsége 4-
10 fér hely kialakitdsara torekszik. Ezeket a helybenetut a turisztikai attrakcidok
kornyezetében jelentkez igényeket kellett kielégiteni. A tipikus falusi naeglatas
feltételeinek megteremtése a lakéterek és vizekblokialakitdsaval és korszesitésével,
komfort fokozatanak emelésével elerhet valik. Megallapithatd, hogy erre a jogcimre az
els palyazati korben volt a legnagyobb a részvétedindék, azonban a masodik kdrben
voltak a legmagasabbak az igényelt tdmogatasolkzemisa maximalisan jovahagyhato
tamogatasi 6sszeg magasabbra volt bedllitva. A ety pélyazati koérben szintén
maximalizalva lett a jévahagyott tamogatasi 6ssz&gharmadik palyazati kor koézponti
meghirdetés és kezelésvolt.
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Turisztikai tevékenységek 0sztdnzése jogcim TK1-2-4

onkormanyzak civil | vallalkozo| maganszemély 6sszesen
Beérkezett (db) 2 5 7 12 26
Nyertes (db) 1 4 7 7 19
lgényelt tAmogatas (Ft) 458 436 706 Ht
Jovahagyott thmogatas (IFt) 324 422 078 Rt
Kifizetett tamogatas (Ft) 120 843 143 Ft

2. abra - UMVP IlI. Turisztika jogcim TK1-2-4 eredmények

Az igényelt tAmogatasi 6sszeg mindegyik jogcim ésst tullépi, st a vidéki 6rokség
meg rzeése jogcim esetében majdnem haromszoros az igentablazatban felintetett
kérelem darabszamok és az azokhoz rendelt forr@gegelt thmogatds a harmadik palyazati
kor nélkali eredményeket mutatjak, ahogyan a ngeptdyazatok esetében is.

A mikrovallalkozasok létrehozasa és fejlesztéseijopgesetében a nyerési arany 80%-0s
volt, mely soran leginkabb épuletldtés, felljitas, eszkdzbeszerzés volt a jellenmaig az
els és masodik korok esetében inkdbb csak az eszkigrtaés. A turisztika tevékenységek
jogcim esetében a nyerési arany 76%-o0s volt, ahelsa és masodik kérnél inkabb a szallas-,
pihen -, megalléhelyek kialakitasa volt jellemzmig a negyedik palyazati kornél az ezekhez
kapcsolodo eszkdzbeszerzésyibés esetleg felujitds mellett tovabbra is naggnsnal
jellemz volt Uj szallashelyek kialakitasa. Ha a 2011-esé@i statisztikakat nézzik, akkor
megallapithatjuk, hogy térséglinkben a létrehozptszallashelyek-szallasaddék szama alig
n tt, azonban az eltoltdtt vendégéjszakadk szama eggencsokkent a 2008-as adatokhoz
képest. Eppen ezért véleményiink szerint nem azallashelyek kialakitasara kellene, hogy
tegyék a hangsulyt palyazéink, hanem a med@&yitasara, szolgaltatasok\itésére, hogy a
vendégeknek hivogatobb legyen térségunk.

Erre a kdzponti korre a két jogcim esetében 6saze8alb kérelem kertilt benyujtasra,
15 db mikrovéllalkozasok fejlesztésére és 4 dbsttikai tevékenységek dsztonzésére. Az
igényelhet tamogatas 6sszeg palyazonként 35 Mft-ben volt malkia. Megfigyelhetjiuk a
kozponti és az Akcidcsoporton keresztil megvalftsttimogatasi korok eredményessége
kozti kilbnbséget.

Mikrovallalkozasok Iétrehozasa és fejlesztése jpgtK3
vallalkoz6 maganszemely 0sszesen
Beérkezett (db) 15 0 15
Nyertes (db) 9 0 9
Ilgényelt tAmogatas (Ft) 358 615 290 Ft
Jovahagyott tamogatas (Ft) 245 886 936 Ft
Kifizetett tAmogatas (Ft) 19 783 384 FHt
Turisztikai tevékenységek dsztonzése jogcim TK3
civil szervezet vallalkoz6 0sszesen
Beérkezett (db) 1 3 4
Nyertes (db) 0 1 1
lgényelt tAmogatas (Ft) 98 181 205 Ft
Jovahagyott tamogatas (Ft) 25 399 888 Fit
Kifizetett tamogatas (Ft) 0 Ft

3. abra - UMVP IlI. Mikrovallalkozéas és Turisztika jogcim TK3 eredmények
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A LEADER célteriletek kozal a helyi terméket &llitok tamogatasa célterilet
esetében, mivel térséginkben a tipikusan helyi ékem el allitok vallalkozasok szama
alacsony, a céltertilet kiirasaval 06sztonozni kivénta vallalkozokat az ilyen iranyu
tevékenységekre. A masodik palyazati korben ugyereeicélteriiletre jelerden megntt az
erdekl dés, 24 db kérelem érkezett be kicsivel keveselibt 84 millio forint értékben,
melyb | jovahagyasra kerult 12 db. Legjellenib beruhdzadsok a méhészeti tevékenységek
fejlesztése, eszkdzbeszerzése voltak kapcsolatosakamint a huasfeldolgozok és
min ségbiztositas. A nagy érdelEsre vald tekintettel indokolt, hogy ez a céltetridh
kovetkez kiirasban is szerepeljen.

A vallalkozéi jogcimben a csak erdészeti szolgaisal foglalkozok technoldgia
fejlesztése célterliletben az erdészeti célra hbig@park fejlesztése és korsz&tése volt a
tamogatott tevékenység, kiemelve az allomanynevédd®kenységek tamogatasat. Az Uj
technolégiak alkalmazasaval koérnyezetbaratabb,aéskbnyabb mdédon sikerilt welni az
erd ket. 9 palyazobdl 7 lett nyertes, varhato volt, yw@y masodik palyazati kérben még
egyszer ennyi palyazénk lesz nagyobb projektméketelz allokalt forras lekdtésre kertl. A
masodik palyazati korben 30 db kéreleintd6 db lett nyertes, igy a varakozasok
beigazolddtak, melyekre nagyobb projektméret walemz , s igy a forrasok nagyobb része
kerilt lekotésre. Mig az elskérben kicsit tobb mint 13 millié forint kertlt y@&hagyasra,
addig a méasodik korben tobb mint 75 millio forit. nagy érdekldésre vald tekintettel
indokolt, hogy ez a céltertilet a kdvetkedirasban is szerepeljen.

Az erdei iskoldk fejlesztése célterlletben a prigjakda a térségben egyeduliként tart
fenn vallalkozasszeen erdei iskolat, melyet a Kornyezet és Energetilpérativ Program
nem tamogat. A palyazo a tAmogatést épulet fediifitéeszkozpark fejlesztésre hasznalta fel,
a turisztikai latogatottsag novelése és az okiat@gas szinvonalanak megteremtése céljabol.
Tovabbi tamogatast nem igényel, 0 célterllet karaalt szikségessé.

LEADER véllalkozasi alapu fejlesztés TK1-2
Célterllet megnevezése J évéhagyott

nyertes (db) tamogatas (Ft)

Helyi termlk el allitok tAmogatasa 13 43 080 009 Ht

Erdészeti szolgaltatok eszkdzbeszerzése 23 8841DE8

Erdei iskolak fejlesztése 1 34 474 223 Ft

Turisztikai eszkdzpark fejlesztése 1 4 940 000 Rt

Mikrovallalkozasok kisléptékfejlesztése 49 37 162 084 Ft

Kis- és kdzépvallalkozasok telephelyfejlesztése 8 01 761 363 Ft

4. abra — LEADER vallalkozas alapu fejlesztések TKR2 eredményei

A mikrovallalkozasok kislépték fejlesztése céltertlet kiirasara csak a masodik
palyazati korben kerult sor, melyre igen nagy atigény, 54 db kérelem érkezett a HACS-
hoz tébb mint 43 milli6 forint értékben, melyvégul 49 db kérelem lett nyertes. A palyazati
igények kozott jellemzen eszkdzbeszerzést, épitést, korsd@¥st, infrastrukturalis
beruhazast, marketing- és informatikai fejlesztésea&lalunk. E jogcim ismételt kiirAsanak
létjogosultsaga van a nagy érdaldédsre valo tekintettel.

A kis-és kozeépvallalkozasok telephelyfejlesztéséendet kiirasara szintén csak a
masodik palyazati kérben kertilt sor, melyre 9 dielen érkezett be nagy palyazati igénnyel,
tébb mint 118 millié forint értékben, melyb8 db kérelem lett nyertes. Epiilet korszétése,
eszkbzbeszerzés a jellemberuhdzasok. Mivel a célteriletre jovahagyhaté imaks
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tamogatasi 6sszeg 15 millié forint volt, nagy pabih igények érkeztek be, igy indokolt,
hogy ez a célteriilet a kdvetkepalyazati korben is kiirasra keruljon.

2.3.2. Kozbsseégi célu intézkedések

Az UMVP lIl. tengelyében a falumeguijitas és fejlész jogcim altal tamogatott
célteriiletek, a kozosségi célu fejlesztésekben Stlatégiank kiemelt intézkedése. Tobb
HPME is megcélozta az ebben az egy jogcimben nugibit tAmogatott tevékenységeket.
Egyetértés volt abban, hogy a telepllések kiisegjelenésének javulasa, jatszéterek,
kozparkok, egyéb szolgaltatd kdozossegi terek emitédrnyezetének rendezése hozzajarul a
teleptlések vonzer novekedéséhez igy az életnmsBg javitasahoz. Az intézkedeés
eredményességét tekintve elsdrben 27 db a masodik kdrben 14 db, a harmadikew®
pedig 34 db péalyazat érkezett be térségihkgy minddésszesen 75 db kérelem érkezett be és
tovabbi kész projektek varnak megvaldsitasra. Bijegcimre leginkabb az énkormanyzatok
és a civil szervezetek nyujtottak be kérelmet, adgels palyazati kor esetében inkadbb csak
az onkormanyzatok részéwolt nagy az érdekidés.

A mésik életminségjavitd jogcim, a vidéki 6rokség meggse, szintén szamos
intézkedéslinket tomoritette 6ssze. A védett egdletegovasa a helyi épitett orokség
védelme fontos célkizése volt Stratégianknak. Az elll. tengelyes kérben ként egyhazi
projektek szilettek ezek nagy része templom, plébi@hijitas volt, a masodik kérben éled
civil szervezetek és az 6nkormanyzatok a helyi itégfsileteik megmentésére palyaztak, igy
mar tajhazak, faluképet rontd épiletek is feltjadseriltek. A kdzel azonos palyazat szam
13 db, ill. 12 db, teljesen Uj célteriilet felosttdeedményezett, az Uj Otletek egyre kevésbé
egyhazi jelleg fejlesztések, inkabb k6zdsségi fejlesztések, daédttkeépp tamogatandok. A
harmadik palyazati kdrben erre a jogcimre 24 dielkén érkezett, igy mindosszesen erre a
jogcimre 49 db kérelem érkezett. A harmadik palydaaben érkezett be a legtbbb kérelem,
melynek 75%-4t az egyhazak nyujtottak be. Az afélibntetett tabldzatok esetében a nyertes
kérelmek darabszama illetve elnyert tamogatasieigkz nem foglaljak magukba a jelenleg
még elbiralas alatt allo 1ll. tengely TK3 palyaz&iirét, ezért ezek az adatok csak az éks
masodik palyazati korokre vonatkoznak.

Falumeguijitas és fejlesztése jogcim TK1-2-3
onkorményzat civil | egyh§z 0sszesen
Beérkezett (db) 39 28 8 75
Nyertes (db) 22 6 7 35
lgényelt tAmogatas (Ft) 660 274 358 Ft
Jovahagyott tamogatas (Ft) 311 688 733 Ft
Kifizetett tamogatas (Ft) 260 889 376 Ft

5. abra — UMVP Ill. Falumeglijitas és fejlesztése geim TK1-2-3 eredményei

Mind a falumeguijitas- és fejlesztés, mind pedigdeki 6rokség megzése jogcimek
esetében megallapithatd, hogy a harmadik kor bidomylegsikeresebbnek, hiszen ebben a
korben annyi kérelem érkezett mindkét jogcimre, ramge az els és masodik korokre
0sszesen. A falumeguijitas jogcim esetében a agilvezetek voltak a legaktivabb palyazok,
az onkormanyzatok palyazati kedvét pedig nem welttaz sem, hogy mindkét jogcimben
maximalis jovahagyhaté tamogatasi dsszeget jelbltineg 10 MFt-ban annak érdekében,
hogy minél tdbben tudjanak az allokalt forrasray@gahi, s igy minél tdbb lehessen a nyertes
kérelem is.
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Az els , masodik és harmadik palyazati kért 6sszevonvegtgogcim esetében is az
igényelt tAmogatasi 6sszegek joval meghaladtak &£ $MAltal az adott jogcimre allokalt
forrasokat, st a vidéki 6rokség jogcim esetében majdnem 2,5esaalt a tuligénylés.

Vidéki 6rokség megzeése jogcim TK1-2-3

onkorményzat civil egyhaz 0dsszesen
Beérkezett (db) 9 5 35 49
Nyertes (db) 3 7 6 16
Igényelt tamogatas (Ft) 617 645 084 Ft
Jovahagyott tamogatas (Ft) 161 299 585 Ft
Kifizetett tamogatas (Ft) 111 638 249 Ft

6. abra — UMVP IlI. Vidéki drokség jogcim TK1-2-3 @edményei

A konkrétan LEADER fejlesztési forrasbol tervezktizdsségi intézkedések kiemelt
céltertletei a telepulési kbzosségeknek helysaitogitd épuletek kils bels felljitasa, a
civil szervezetek nmkodését segit eszkdzbeszerzések, az erdei iskolak kdzdsségi ceélu
feldjitasa volt.

A térséginkben nkdd , kedvezményezett erdei iskolak mindegyike paly@zayijtott
be és fejlesztette épulletét, szolgaltatasait azeiErskolak kozosségi célu fejlesztése
célteriletben. Az allokalt forrds nagy része felindddsra Kkerilt, a tovabbiakban
meghirdetésre nem kertdil.

A térségunkben nkdd Allatmenhelyet mkoddtet egyetlen civil szervezetnek Kkiirt
Allatmenhelyek létrehozéasa, fejlesztése célteridetivil szervezet tovabbi kotelezettség
vallaldsanak lehetetlensége, lszs pénzugyi helyzete miatt nem kertl meghirdetégye,
intézkedés kidolgozasa, vagy forrasatcsoportosiakseges.

LEADER ko6z0sségi célu fejlesztés TK 1-2.
Nyertes palyazatok
I
N
e
g S Jovahagyott
= o O tamogatas
2 = 5| B
C .2 (@)} [2)
Célteriilet megnevezése O O|uw| O
Erdei iskolak k6zosségi célu fejlesztése 0 3 |0 28 322 838 Ft
Allatmenhelyek létrehozasa, fejlesztése 0 1 |0 4169 625 Ft
Civil szervezetek eszkbzbeszerzése 10 v 58 69 753 478 Ft
Kulturdlis pontok eszkdzbeszerzése 26 7 |0 33 308480t
Sportlétesitmények fejlesztése 7 18 26 54 015 933 Ft
Rinya-Drava menti kiadvanyok tAmogatasa 1 9| 0 10 20 856 029 Ft

7. dbra — LEADER kozosségi célu fejlesztések TK 1€edményei

A térségben nkod kifejezetten hagyomanyzéssel foglalkozo szervezetek szamara
kidolgozott célteriiletink a Hagyomamyg csoportok tamogatasa volt, mely a masodik
palyazati kérben civil szervezetek és dnkormanyagrktzbeszerzése cimen kerilt kiirasra.
Az els palyazati korben jegyzett kedvezményezeti kor mgyike pélyazott. Tradiciondlis
hangszerek, népviseletek késziltek. A masodik patyakorben jelentsen megntt a
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palyazati kedv, ugyanis mig az elsdrben csupan 6 db kérelem érkezett be, addigsadiia
korben méar 75 db érkezett, melytb8 db lett végll nyertes. Ez egy igen jelensikernek
konyvelhet el, mivel a térséginkben kdd civil szervezetek palyazati kedve felébredt, igy
terveink szerint bviteni szikséges mind a tamogatott tevékenységeknd ma
kedvezményezettek korét a civil szervezetek ala@evységenek tAmogatasara.

A legnagyobb palyazoi aktivitast az elgpalyazati kérben a Mel dési Hazak
eszkbzbeszerzése célterllet valtotta ki, amelyberagatcsoportositasra is sztikség volt, az
eredmeényessége kiemelkedolt. A cél, bviteni a tamogatott tevékenységek korét a
hangtechnikai eszk6zok beszerzése mellett butoegféb minségi, energiahatékony,
kornyezetbarat eszk6zok beszerzésére. A masodijazadl korben a kulturdlis pontok
eszkbdzbeszerzése célterllet foglalta magaba \welmiési hazak eszkdzbeszerzését, melyre
20 db kérelem érkezett be, s melydkliz els €s masodik kdrben 6sszesen 33 db lett nyertes.
Szervezetink, a kovetkepalyazati kérben nem tervezi e céltertilet isméd@lasat, mivel az
els és masodik kdrben jeles volt az igény, mely lefedte a HACS tervezésiletél, igy Uj
igények jelentkezésével nem szamolunk.

A szintén sok palyazét megmozgato Sportlétesitmefgjeesztése, felljitasa célterilet
az els palyazati kérben 9 beérkezett palyazatabdl 7 guijektgazdat takar. A masodik
palyazati korben erre a célterlletre 26 db kére@gkezett, melybl 18 db lett nyertes. E
célterllet a kbzosségi fejlesztések mintaériékézkedése volt. Mivel a lll. tengely leretében
is lehet vé valt sportlétesitmények fejlesztése, igy Ujbtdgnyitasat most nem tervezzik.

A térségi marketing fejlesztésének eszkoze volt imyd&kDrava menti kiadvanyok
készittetése céltertilet. A tamogatott tevékenysdgekt a Ugy modositottuk, hogy nem
kellett kotelezen idegen nyelven is elkésziteni a kiadvanyokatértgkelési szempont volt.
A papiralapi megjelenés mellett, a digitalis markgeszkdzok (hirlevel, honlap fejlesztés)
hasznalataval lvitettiik. Az els palyazati korben erre a céltertletre csupan 1 ételé&m
erkezett be, mely nyertes is volt, mig a masodikgzati korben 11 db nyujtottak be, melyb
9 civil szervezet. Az allokélt forras nagy részen@ra céltertletnél is felhasznalasra kerdlt,
igy a tovabbiakban meghirdetésre nem fog kerdilni

LEADER rendezvény, képzés TK1-2.

Nyertes palyazatok (db)
Célteriilet megnevezéseOnkormanyzaltCivil | EgyhaZ OsszesehJovahagyott tamogatés

Rendezvények tamogatasa 31 23 1 55 57 137 024 Ft

Képzések tAmogatasa 0 ) 0 5 29 832 308 Ft

8. abra — LEADER rendezvény, képzés TK 1-2 eredmény

Az egyik legnagyobb sikernek a LEADER rendezvényagicimben elért palyazoi
aktivitast konyvelhetjuk el. A Kulturélis, hagyomamz rendezvények, egyedi attrakciok
fejlesztése célterlilet tamogatott tevékenységal altérségben a szabadidorogram kinalat
novekszik, a civil szervezetek tevékenysége kieljgk, a rendezvények szinvonala
jelent sen javul. Kialakul a helyi 6ntudat, e6dik a tarsadalmi 6sszefogas, ésarkbzossegi
Osszetartas.. A céltertilet |étjogosultsagat mutaipgy mig az els palyazati kérben 17 db
kérelem érkezett be, melyek jelemtrészét az onkormanyzatok nyujtottdk be, addig a
méasodik korben a civil szervezetek érdeldse ntt meg jelentsen, emellett az
onkormanyzati aktivitas is emelkedett, ugyanis #5kérelem kerult benyujtasra. Tovabbi
fejlesztési forrast igényel, kibitve az iskolaidszakon kivili tdboroztatas lehségének
tamogatasaval.

A LEADER képzésben az Altalanos vallalkoz6i, verd&l és idegenforgalmi
képzések inditasa célteriilet mellett egyéb téméprzések, mint horvat nyelvoktatas vagy C
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kategorias jogositvany megszerzésevel kerilitbsre a kiiras. Az elspalyazati kérben az
egyetlen palyazé 6 képzési ciklus megtartasat Ialia illetve Gjabb pélyazati kdrben,
tovabbi 6 képzést tartana, a céltertletre a maspdljazati kor kiirasa és forras allokalasa
indokolt volt, azonban tovabbi kiirasat nem teniézz

UMVP lII. tengely TK1-2 KK-i
Utolsé )
Jogcim kifizetési Osszes kifizetett 6sszeg
kérelem (db)

Mikrovallalkozasok fejlesztése 14 145 835 251 Ft
Turisztikai tevékenység 6sztonzése 4 120 843 143 Ft
Falumegujitas 34 260 889 376 Ht
Vidéki 6rokség megzeése 11 111 638 249 [Ft
Osszesen 63 639 206 019 Ft

9. abra — UMVP IlI. tengely TK1-2 KK-i

A mikrovallalkozasok létrehozasa és fejlesztéseijpgél 38 nyertes kérelemteljes
mértékben elszdmolt 14 kérelmezesetiinkben ez 37%-0s teljes elszamolést jelent.
Turisztikai tevékenységek 6sztonzése jogcimnélytas kérelemhb 4 szamolt el teljesen,
ez csupan 21%-os teljes elszdmolast jelent. Arfidtett 6sszes kifizetett 6sszeg magaba
foglalja nem csak az utolsé kifizetett 6sszegekahem azokat az 6sszegeket is, amelyek a
kdézbens, tehat nem utolso kifizetési kérelem alkalmavablikek kifizetésre.

A falumegujitas és fejlesztés és a videéki orokséglelme jogcimek esetében a
felt ntetett szamok az el$¢s méasodik pélyazati kor nyertes kérelnilez teljes mértékben
elszamoltakat mutatja.

A LEADER véllalkozas fejlesztési célteriiletek ebete az els és masodik palyazati

korben nyertes kérelmek kozil 43 db szamolt eleselmértékben a beérkezett 95 db
kérelembl.

Leader vallalkozas alapu fejlesztések TK1-2 KK-i
Utolsé - -

Céltertlet megnevezése kifizetési OSSZ..eS kifizetett

. dsszeg

kérelem (db

Helyi termel k tamogatasa 4 9 424 115(Ft
Erdészeti szolgaltatok eszkbzbeszerzése 13 46 ZD51H
Erdei iskolak fejlesztése 0 0[Ft
Mikrovallalkozasok kisléptékfejlesztése 25 18 996 433|Ft
Kis- és kdzépvallalkozasok telephely fejlesztése 1 248 924 F
Osszesen 43 74 875 074 Rt

10. &bra - LEADER vallalkozéas alapu fejlesztések TKL-2 KK-i

A LEADER ko6zdsségi célu fejlesztések céltertletwatében 69 db kérelemnél tortént
meg a teljes elszamolas, mely 131 nyertes palyakzatodik, 53%-0s elszamolast jelent.
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Leader koz6sségi célu fejlesztés, rendezvény exkgpgcimek KK-i

.U.tOISé . Kifizetett
Céltertlet megnevezése kifizetési tamogatas (Ft)
kérelem (db)
Erdei iskoldk k6zosségi célu fejlesztése 3 18 SABRA
Allatmenhelyek létrehozéasa, fejlesztése 1 4 165M19
Civil szervezetek eszkbzbeszerzése 32 35 669 955 Ft
Kulturalis pontok eszkdzbeszerzése 22 18 161 3b2 Ft
Sportlétesitmények fejlesztése 8 14 917 938 Ft
Rinya-Drdva menti kiadvanyok tAmogatasa 3 6 254F50
Rendezvények tAmogatasa 38 37 505 465 Ft
Képzések tamogatasa 1 4 250 000 Ft
Osszesen 109 139 773 002 Ft

11. 4bra — LEADER kb6z6sségi célu fejlesztések TK1#KK-i

A LEADER rendezvény, képzés célterlleteknél 39 dielemnél tértént meg a teljes

elszamolas, ez a nyertes 60 db kérelem 65%-a.
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2.4. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia fellilvizsgatanak indokoltsaga

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégiank 2008-as elfdgsat kdveten, 2009-2010 években
kialakult gazdasagi vilagvalsag és a valasztasoketk@zményei az egész orszagban igy
térséglinkben is érezhkt voltak, leginkdbb a stratégiank alappillérét képgazdasagi
fejlesztéseket érintette. A valsag hatasara a beAdok megvalositasa huzodott, a palyazoi
aktivitas lecsokkent. Ebben a jelenleg stagnal§zetben egy Uj, révidebb megvaldsitasi
idej palyazati kor adhat 0] et

A SzoOvetséglunk Stratégidjanak intézkedései, 6ssgélssn mind a beérkezett
palydzatok szamat, mind a gazdasagfejlesztési akahyekintve, sikeresnek mondhatok.
Azonban a megvallsitas tapasztalatait 6sszegedldy télterilet esetében a tulzott
lehatéarolas, palyazoi kor leszabéalyozasa, a tamtigavékenységek sk kore befolyasolta
az eredmeényességet. A felllvizsgalat lebéget ad a célterlletek atfogalmazaséara, mely
soran a kedvezményezettek és a tAmogatott tevédgalykore is bvilhet, Uj még meg nem
fogalmazott célteriletek formaldodhatnak, vagy aemdmeénytelensége, vagy megvaldsulasa
miatt kikertlhetnek a tervezédb

A Stratégia tervezés soran kidolgozott intézkedésekil tobb, mas forrasbdl (a Dél-
Dunantali Operativ Programbdl a Kornyezet és Emer@perativ Programbdél vagy mas
UMVP intézkedéshl) volt finanszirozhato, egy részikk az elmult sdakban megvalésult,
vagy jelenleg megvalosulas alatt all, vagy forrasi miatt nem megvalésithatd ebben a
tervezési idszakban. A Stratégia LEADER terve az EMVA |V. telygbez kapcsolodik, és
csak az ezen ceélokhoz allokalt forrasbol megvdiésit intézkedések kidolgozasat célozza
meg. A 2014-2020-as tervezési sdakra valo felkészilés jegyében CLLD tervet
készitettiink, ami tobb alapu finanszirozast teketlge, igy ebben a fejezetben feltlintettiink
olyan forrasokat is, melyek jelenleg kivil esnelkd&ziocsoport dontési kompetenciajan, de a
jov ben kivanatos lenne, igy biztositva a stratégiagndit megkozelitését és komplex
jellegét.

A LEADER programot szabalyozo jogszabalyok és é$jggndek szerint a Stratégiaban
kilon szukséges véalasztani a véllalkozoi célu dadsségi célu intézkedéseket, melyek
forrasallokaciéjanal nagyon fontos a minimum 45%-képvisel gazdasagfejleszt
intézkedések meghirdetése a teljes keretre vonadkozZz Akcidcsoportunk esetében 60%
felett van.

Osszegezve: a Stratégia feliilvizsgalatat a palyagatyek, a forrasok, a jogszabalyok
€s gazdasagi valtozasok egyarant indokoljak. Ezéttozadsokat figyelembe véve
szlikségszeregy a 2008-as helyzetelemzésen alapuld, de mifetdrfelsorolt szempontot
figyelembe vev intézkedések megfogalmazasa.



i N
{‘ N\
(e )

. )
\w(e /
w\’\
B

RINYA-DRAVA

SZOVETSEG

Helyi Vidékfejlesztési Straté

2.5. SWOT (GYELV) elemzés

Rinya-Drava Szovetség -

LEADER Helyi Akciécsoport
gia - ,Természetesdejl dink!

Er sségek:
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& min sitett erdei iskola programok

& kulturdlis orokségek nagy szama
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& er s szakkozépiskolai, szakmunkas kép
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3.1. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia Jovképe

A gazdasagi kornyezet a mezes erdgazdalkodas fejlesztési intézkedéseivel a helyi
mikro- kis- és kozépvallalkozasok, helyi termeltamogatasaval megeddik, innovativ
technolégiak hasznalataval hatékonyabbd és gazuwseddtop teszik nkodésik, novelik a
kapacitasuk, 0] helyi termékek piacra juttatasayavitjak versenyképességik, Uj
vallalkozasok jonnek létre. A térség telepulésein azon munkahelyeket teremt
foglalkoztatok szama, amelyek képesek a helyi gemglafolyamatokat befolyasolni, és
azokhoz alkalmazkodva meghatarozni és kiaknazérseg kiugrasi leheségeit. A térségek
kozotti egyuttmkdodések és tapasztalatcserék elengedhetetlenefeitét vallalkozoi szféra
m kodésének. Stratégiank segikiet az () innovativ technolégiak megismeréséberelges
gyakorlatok atvételében egy-egy orszagos, akar ewdz rendezvényen, Kkiallitason,
vasaron valo részvétellel, ahol tobbek kozo6tt dajmékeiknek is U] piacot nyithatnak.

A szallashelyek és szolgaltatasok fejlesztését rasztikai programok, attrakciok
fejlesztésének kell megeanie. A min ségi turisztikai infrastruktira megteremtésévelaés
térségmarketing egyuttes fejlesztésével vonzé offipa valik térségink a belfdldi turistak
szamara. Mindehhez hozzajarul a helyi épitett @gék felljitasa, a faluképek javitasa,
turisztikailag vonz6 egyedi rendezvények megtartamaly a helyi lakossag szamara is
komfortosabbd, igényesebbé, elviselbbie teszi lakohelyét. A falvaink élhébé tételéhez
hozza tartozik a lakossag szamara elértsolgaltatasok koérének witése, minségének
javitdsa. A helyi kd6zossegek, mind a kultara ferias@hoz, hagyomanszéshez, sporthoz
kapcsolodo tevékenységeikhez, nyujtott tamogatésakivilek m kbédésének esitéséhez
vezet, javitja munkajuk eredményessegeét.

Ezen fejlesztési irAnyok mentén érhet, hogy a térség gazdasagi- tarsadalmi életének
meghataroz6 szereplésszefogjanak és kdzoésen egy Uj LEADER sagyndolkodasmaodot
honositsanak meg a térségben.

3.2. Helyi Vidékfejlesztési Stratégia kapcsolodasatérség szikségleteihez

A Stratégia alappillére a térségi gazdasag fepseztA gazdasag szerapkek a mikro-
kis- kdzép-vallalkozasoknak jelemst része a kehiany miatt tevékenységi korét\teni, a
piaci igényeket kielégit Uj innovativ eljarasokat bevezetni, Uj vallalkazadinditani,
eszkozparkjukat lviteni, Uj, tobb munkaet foglalkoztatni, dnerb | megfinanszirozni nem
tudja. A tobbiranyd vallalkozéasfejlesztést, az UpdWarorszag Vidékfejlesztési Program
prioritdsaként is megfogalmazott vidéki gazdasagerdifikalasat, segiti el a Stratégia
tervezésében meg tobb prioritdsra bontott céks a ,Szilard alapunk” a térségi gazdasag
szereplinek tamogatasa.

A kivalo foldrajzi adottsag, a természet altal adkiicsek, a turizmus szamara kinalnak
kivalé lehet ségeket. Ennek mind a marketing, mind az infragfinakrésze, nagyon alacsony
hatasfokkal mkodik. Bar a turisztikai szolgaltatassal foglalkozilalkozasok jelent részét
képzik a térségi gazdasagnak, mégis kulon pridétdis kezeljuk. A ,Rinya-titka Dréva-
kincse” a turizmusfejlesztés a Stratégia tervepédrsis kiemelt cél volt, jelenleg a térségben
érezhet belféldi 6koturizmus lassu, de folyamatos novelsediédokolja tamogatasat. Az Uj
Széchenyi Terv részét képzGyogyitd Magyarorszag- Egészségipari Programban a
Turisztikai szolgaltatasok fejlesztése palyazat agatott tevékenységi korében nem
tamogatottak a Stratégia célkitsei, az UMVP-ben érdekelt telepiilések nem pabtazi a
Programban, igy a célkités sziikséges eleme a Stratégianak. Kerékpar@aktafthato
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életmdédot bemutatdé mintagazdasagok, azonban taottajatigy ezek mar kikertlnek a
Stratégia intézkedései kozul, de részét képzi, rfmtos Okoturisztikai szolgaltatasnak
min silnek.

A fenti két célkit zést szolgéljak a vidéki lakossdg munkaéacra jutasat segit
képzési tdmogatasok. ,Tudas=munka” a helyi humdoeas fejlesztése a hatranyos
helyzet munkavallalok, munkanélkiliek felzarkdztatasatyalalkozéi vagy, vallalkozék
palyazati aktivitasat fokozasat célozza meg. ABEgchenyi Terv Foglalkoztatasi Programja
képzési tAmogatasokat jelenleg nem tartalmaz. 8é¢fren az elmult években is gondot
okozott, ha voltak is felzarkoztatast segk€pzések azok nem helyben, kozeli kisvarosban
zajlottak, hanem altalaban a megyei, régiés koapdran. A kozlekedési infrastruktira
térséginkre jellemzrossz allapota megakadalyozta a helyiek részvételé

A helyi k6zosségek tamogatasa, 6sztbnzése a vidiékienntartasanak, az életmség
javitasdnak fontos eleme. A telepilléseken az onkoymatok, a kilonboztevékenyseégi
korokben foglalkoz6 civil kdzbésségek, az egyhazaklakossag komfort igényeinek,
szabadids tevékenységeinek, kulturdlis érdeklsének kiszolgdlasaban fontos szerepet
jatszanak. A szerveztek tarsadalmi megiését, a nkodésukhoz kapcsolodo fejlesztések,
eszkdzok, szolgaltatasok biztositasat foglalja magéaz ,Elhet vidékink” az életminség
javitas, kozossegi fejlesztések ceélkdés. Szamos Programban (NCA, NKA) talalunk
lehet séget kdzOsségi célu tAmogatasok igénybevételéngbam ezek egy része orszagos,
mas része regionalis megmérettetésre kényszersizeavezeteket, nem a helyi igények
kielégitésére épit, kategorizal és igy kevesekndkénylegesen megfeleforrast biztositani
terveikhez.

! "#
3.3.1. ,Szilard alapunk” - Térségi gazdasagfejlesés

A térségben mkdd mikro-kis-k6zép vallalkozasok a gazdasagi élet maédyozo
szerepli nagyvallalatok hianyaban. A vidéki gazdasag diffikdlasanak fontos eleme a
sokszin vallalkozé réteg jelenléte, megtartasa, térségtiemz helyi, egyedi termékek
el allitasa, és mindezen tevékenységek, termékek la¢hsata térségben, az orszagban, és a
hatarainkon kivil. A helyi gazdasag egyik hiuzé szek a nagy szamban kbd erdészeti
szolgaltatast végk. Gépallomanyuk, technologigjuk elavult , tamogataz UMVP |I. Il
tengelyébl csak 50 ha feletti erdjazdalkodoként kaphatnak.

Az intézkedések ezeket a csoportokat figyelembee \@\kkv-k telephelyfejlesztését,
eszkbzbeszerzését, marketingtevékenységek dszébnhétyi termék eldllitbk tamogatasat
€s az erdészeti szolgaltatok gepbeszerzését ckloera

3.3.2. ,Elhet vidékiink” - Eletmin ség javitas, kozosségi fejlesztések

A fejl d gazdasag meghataroz6 alapja azserktiv tarsadalom. Ezt egyrészt a
térségben nkoéd civil kozosségek teremtik meg jelenlétikkel, kadeéstikkel.
Megfigyelhet, hogy ahol ers a kozOsségi 0sszefogads, eredményesebbeddmek a
gazdasagok is. A kbzossegeket az dnkormanyzatcikil &zervezetek, az egyhazak egyarant
képviselik, mas-mas érdekeltségben, de egy célgytélhetbb, szebb, rendezettebb vidékért
kuzdenek. Ennek feltétele a teleplléseken kozosségk, jatszéterek kialakitasa, a
teleplléskép javitdsa, védett és nem védett kogbssplletek, azok technikai
felszereltségének, berendezéseének felljitasa, kpamfak ndvelése, kulturalis rendezvények
megtartasa, a kulonbozivil szervezetek tevékenységeinek tamogatasahépz hasznalt
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eszk6zOk beszerzésének, vagy annak végzéséhezegeskseltételek megteremtésének
biztositasa.

3.4. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia intézkedése

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégidk legkisebb elenae f célkit zéseket alkotd
intézkedések. Ezek a felllvizsgalat soran beérkerefektttletek csoportositasaval szilettek
meg. Két f iranyvonal, a vallalkozasi célid és a kozosségu cidjlesztések mentén
csoportositottuk az intézkedéseket. Az intézkedétglat képz korabbi célteriletek kdzil 6
db kerult megvalositasra kivalasztasra.

A 6 db LEADER intézkedés kozott 4 vallalkozasi céBl2 kozosségi célu szerepel. A
hangsulyt a vallalkozasfejlesztésre fektettik, meebyforrasok 71%-at allokaltuk.

A felllvizsgalat soran torekedtiink olyan intézkedkésnegfogalmazasara, melyek a
sajatos eértékesitésegyedi minség termékek elallithsat elseqitik, ersitik a térsegen,
telepulésen bellli termék feldolgozasi lancolatdkigdsat, a termek, gyartok egymaskozti
kereskedelmi kapcsolatainak javitasat. A helybeglalkoztatas, a helyi kisvallalkozasok
fejl désének teret ad és segiti a kiskdzosségi gazdakimmak elterjesztését.

A kozosségi célu intézkedések a beérkezett prdjektire épllve szamos olyan a
vidéken mkod kozosségek fejlesztésére iranyuld lekéget kinalhatnak, melyek részben
az életminség javitasat, részben a vidékerkénegtartasat, felzarkoztatasat célozzak meg,
alternativat nyujtva a varosi élettel szemben.

A Rinya-Drava Szoévetség teruletén ugyfelenként maxn 3 projekt adatlap
benyuljtaséra van lehettég azzal a kitétellel, hogy intézkedésenként maminl projekt
adatlap nyujthaté be. A Helyi Biralo Bizottsag hléadolgozasra javasolt projekt adatlap
Ujbdli benydjtdsa nem migll az adott intézkedés vonatkozasaban masodikekbroj
adatlapnak.

A Rinya-Drava Szovetség terilletén a tamogatasi eletiten meghatérozottaktol
eltéren Az Akciocsoport altal az értékeléshez meghatdrozegyéb igazolasok,
nyilatkozatok, dokumentumok hianypétolhatéak.

A HVS-ben térségi kivitelenek/szallitbnak a Barcsi vagy Nagyatadi jarasollésén
szeékhellyel, telephellyel, fidkteleppel, lakcimmehgy tartdozkodasi hellyel rendelkez
kivitelez /szallité tekintend.

Az ugyfél nyilatkozatban vallalja, hogy egyitthddik a Rinya-Drava Szévetséggel a
megvalosult fejlesztések bemutatdsaban azaltaly leakésbb az utolsé kifizetési kérelem
benyujtasaig eljuttat a Rinya-Drava SzoOvetség részgy legalabb 1 oldalas irasos
beszamoldt, mely tartalmazza a megvalosult profektb adatait és melyhez mellékel
legaldbb 2 db digitalis fotot a megvalositott fegedsrl. Hozzajarul, hogy a Rinya-Drava
Szovetség a beszamolo tartalmat honlapjan és kigdivanyban kdzzé tegye.
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Intézkedés 1: Helyi termék el allitas fejlesztése

Uj vagy meglév helyi termékek elallitasahoz, bemutatdsahoz, piacra jutaséhoz
szikséges eszkdzok beszerzése, épitmények, épiddigkasa, épitése. A helyi termék
piacra jutdsdhoz szikséges marketing tevékenysiginzése. Helyi termék allitok altal
m kodtetett Szovetkezetek tAmogatasa.

UMVP intézkedés besorolas Kornyezetgazdéalkodas (412)
Cél szerinti besorolas Vallalkozasi célu fejlesztés
HVS célkit zés Szilard alapunk - Térségi gazdasagfejlesztés
HVS intézkedés Helyi termék el allitas fejlesztése (1)
Rendelkezésre allo keret 30 000 000,- Ff
Maximalisan igényelhet tAmogatas 3000 000,- F
Minimalisan igényelhet tdmogatas 200 000,- F
Tamogatas intenzitas 65 %
Tamogathato6 tevékenységek: Tamogatott tgyfelkor:
- épités - mkdd mikro kis és kdzépvallalkozas
- gépbeszerzés - indulé mikro kis és kdzépvallalkozas
- eszkbzbeszerzeés - természetes személy
- szolgaltatasok igénybevétele - mgazdasagi stermel
- marketing

Specidlis szabalyozas:

Méhészethez kot tamogatasi igény esetén a 47/2010. (X11.31.) VMdedet altal
tamogatasra jogosult eszkdz, tevekenyseg nem tdhaiga

Mez gazdasagi tevékenységhez csak 10 EUME alatti Uzestregetén vehetigénybe
a thmogatas.

A tamogatas igénybevételének feltétele, hogy azféhggk nem lehet lejart
koztartozasa, melyet a tamogatasi kérelem benwfjthszamitott 30 napnal nem régebbi
nemlegesnek mirstll egyuttes adoigazolas benyujtasaval, vagy a kdz@asmentes adozoi
adatbazisban val6 szerepléssel igazol.

Kivalasztasi kritériumok:
- munkahely teremtés
- munkahely megtartas
- térségi kivitelez/szallité alkalmazasa
- mérleg szerinti eredmény

Erintett telepulések kore:

Babdcsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, BolhathoBdCsokonyavisonta, Darany,
Dravagardony, Dravatamasi, Gérgeteg, Haromfa, Hayes Homokszentgyorgy, Istvandi,
Kéalmancsa, Kastélyosdombo, Kaszd, Kisbajom, Komldéstutas, Labod, Lakocsa,
Nagykorpad, Otvéskdnyi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkiraly, Rinyaujlak,
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&8aéstborbads, Szulok, Tarany,
Totujfalu, Vizvar.
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Intézkedés 2: Erdészeti szolgaltatok eszkdzbeszesré

A térségre jellemz erd terliletekre épllve szamos erdészeti szolgaltatagiz v
véllalkozas mkodik. A tamogatas célja a TEAOR'08 0220 és/vag¢®as tevékenységet,
erdészeti szolgaltatast védztechnologia fejlesztése. Az erdészeti célra hasayéppark
fejlesztése és korszesitése, gépek vasarlasa, munkavedelmi eszkozolerdzése. Az U
technoldgiak alkalmazésaval kornyezetbarat és batékrd m velés megvaldsitasa.

UMVP intézkedés besorolas Kornyezetgazdalkodas (412)
Cél szerinti besorolas Vallalkozasi célu fejlesztés
HVS célkit zés Szilard alapunk - Térségi gazdasagfejlesztés
HVS intézkedés Erdészeti szolgaltatok eszkdzbeszerzése (2)
Rendelkezésre allo keret 40 000 000,- Ff
Maximalisan igényelhet tdmogatas 2 000 000,- F
Minimalisan igényelhet tdmogatas 200 000,- F
Tamogatas intenzitas 65 %
Tamogathato6 tevékenységek: Tamogatott tgyfelkor:
- gépbeszerzés - k6d mikro kis és kozépvallalkozas
- eszkdzbeszerzés - induld mikro kis és kdzépvaliako

- természetes személy
- mez gazdasagistermel

Specialis szabalyozas:

Az az erdgazdalkodd, aki legalabb 50 ha emtiileten gazdalkodik, nem veheti
igénybe a tamogatast. A tamogatasi kérelemhez lasdto a Megyei Kormanyhivatal
Erdészeti lgazgatésaganak igazolasa az Ulgyfél eeedd gazdalkodoként bejegyezett
erd terllet nagysagardl vagy arrél, hogy nem szerepgilaantartasban.

A tdmogatds igénybevételének feltétele, hogy azféhggk nem lehet lejart
koztartozasa, melyet a tamogatasi kérelem benwfijaszamitott 30 napnal nem régebbi
nemlegesnek mirstil egyuttes addigazolas benyujtasaval, vagy a kdzasmentes adozoi
adatbazisban valo szerepléssel igazol.

Kivalasztasi kritériumok:
- munkahely teremtés
- munkahely megtartas
- térségi kivitelez/szallité alkalmazasa
- mérleg szerinti eredmény

Erintett telepulések kore:

Babdcsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, BolhathdBdCsokonyavisonta, Darany,
Dravagardony, Dravatamasi, Gérgeteg, Haromfa, Hayes Homokszentgyorgy, Istvandi,
Kalmancsa, Kastélyosdombo, Kaszd, Kisbajom, Komldéstutas, Labod, Lakocsa,
Nagykorpad, Otvéskdnyi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkiraly, Rinyaujlak,
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&8aéstborbas, Szulok, Tarany,
Totujfalu, Vizvar.
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Intézkedés 3: Kis- és kdzépvallalkozasok telephebjfesztése

A térségben nkod kis- és kozépvallalkozdsok szadméra a vidéki jékegl adéddan
kevés palyazati lehetég volt az elmult években, fejlesztési terveikehazen tudtak
megvaldsitani.

A kis- és kozépvallalkozasok telephelyfejlesztésea ahhoz kapcsolodo technoldgia
fejlesztésének 0Osztonzése, a versenyképesseéq, lalkaZbi aktivitds, a munkahelyek
megtartasa és Uj munkahely Iétrehozasa érdekében.

UMVP intézkedés besorolas Versenyképesség (411)
Cél szerinti besorolas Vallalkozasi célu fejlesztés
HVS célkit zés Szilard alapunk - Térségi gazdasagfejlesztés
HVS intézkedés Kis- és kdzépvallalkozasok telephelyfejlesztése (3)
Rendelkezésre allo keret 60 000 000,- Ff
Maximalisan igényelhet tAmogatas 15 000 000,- Ft
Minimalisan igényelhet tAmogatas 1 000 000, +t
Tamogatas intenzitas 65 %
Tamogathato6 tevékenységek: Tamogatott tgyfelkor:

- épités - mkod kis és kozépvallalkozas

- gépbeszerzés - induld6 kis és kozépvallalkozas

- eszkbzbeszerzeés

Specidlis szabélyozas:

A tamogatas igénybevételére a 2004. évi XXXIV. &y 3.8 (1)-(2) bekezdés szerinti
kis- és kozépvallalkozéas jogosult, a 3.8 (3) bekszerinti mikrovallalkozas kivételével.

A tamogatas igénybevételének feltétele, hogy azféhggk nem lehet lejart
koztartozasa, melyet a tamogatasi kérelem benwfjthszamitott 30 napnal nem régebbi
nemlegesnek mirstll egyuttes adoigazolas benyujtasaval, vagy a kdz@astmentes adozoi
adatbazisban val6 szerepléssel igazol.

Az intézkedés keretében eszktz és gépbeszerzé§aimaém tamogathato.

Kivalasztasi kritériumok:
- munkahely teremtés
- munkahely megtartas
- térségi kivitelez/szallité alkalmazasa
- mérleg szerinti eredmény

Erintett telepulések kore:

Babdcsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, BolhathoBdCsokonyavisonta, Darany,
Dravagardony, Dravatamasi, Gérgeteg, Haromfa, Heyes Homokszentgyorgy, Istvandi,
Kéalmancsa, Kastélyosdombo, Kaszd, Kisbajom, Komldéstutas, Labod, Lakocsa,
Nagykorpad, Otvéskdnyi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkiraly, Rinyadujlak,
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&aéstborbas, Szulok, Tarany,
Totujfalu, Vizvar.
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Intézkedés 4: Mikrovallalkozasok kislépték fejlesztése

A térségunkben kevés vidéki vallalkozas kidik. A falusi szolgéaltatok kore
jellemz en mikrovallalkozas. A fejlesztéseik kisértélberuhazasokban mertlnek ki a
t kehiany miatt. Tamogatassal érhet a vidéki gazdasagi szereplkdzotti sokszinseg és
versenyegyenkég. Mikrovallalkozdsok létrehozasanak és fejleszték tamogatdsa réven
célunk a fejlett technikak, technoldgiak alkalmarés Osztbnzése, az infrastrukturalis
elemek fejlesztése. A palyazatok révén a vallalkokdmodernizalodnak, hatékonyabba
valnak, az elmaradt és szikséges fejlesztések msghatok. A marketing tevékenységeken
keresztil a piacra jutasi lehségeik javulnak.

UMVP intézkedés besorolas Versenyképesseg (411)
Cél szerinti besorolas Véllalkozasi célu fejlesztés
HVS célkit zés Szilard alapunk - Térségi gazdasagfejlesztés
HVS intézkedés Mikrovallalkozasok kislépték fejlesztése (4)
Rendelkezésre all6 keret 40 000 000,- Ft
Maximalisan igényelhet tAmogatas 3000 000,- F
Minimalisan igényelhet tamogatas 200 000,- F
Tamogatas intenzitas 65 %
Tamogathato tevékenységek: Tamogatott Ugyfélkor:

- épités - mkéd mikrovallalkozas

- gépbeszerzés - indulé mikrovéllalkozas

- eszkdzbeszerzés - természetes személy

- szolgaltatasok igénybevétele

- marketing

Specialis szabalyozas:
A tdmogatas igénybevételére a 2004. évi XXXIV. &y 3.8 (3) bekezdés szerinti
mikrovallalkozas jogosult, a 3.8 (1)-(2) bekezdésrmti kis- és kozépvallalkozas kivételével.
A tdmogatds igénybevételének feltétele, hogy azféhggk nem lehet lejart
koztartozasa, melyet a tamogatasi kérelem benwfijaszamitott 30 napnal nem régebbi
nemlegesnek mirstil egyuttes addigazolas benyujtasaval, vagy a kdzasmentes adozoi
adatbazisban valo szerepléssel igazol.

Kivalasztasi kritériumok:
- munkahely teremtés
- munkahely megtartas
- térségi kivitelez/szallité alkalmazasa
- mérleg szerinti eredmény

Erintett telepulések kore:

Babdcsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, BolhathdBdCsokonyavisonta, Darany,
Dravagardony, Dravatamasi, Gérgeteg, Haromfa, Hayes Homokszentgyorgy, Istvandi,
Kalmancsa, Kastélyosdombo, Kaszd, Kisbajom, Komloéstutas, Labod, Lakocsa,
Nagykorpad, Otvéskdnyi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkiraly, Rinyadujlak,
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&8aéstborbas, Szulok, Tarany,
Totujfalu, Vizvar.
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Intézkedés 5: Civil szervezetek és 6nkormanyzatolsekdzbeszerzése

A kozosségek bér létesipkiratukban, kilonbdz célokat tztek ki maguknak, mégis
altalanossagban a fcéljuk kozos, torekednek mind a sajat életik, mandkdrnyezetik
szinesitésére. A tevékenységeikhez haszndalt edzkombkodésiuk fenntarthatdosagat
szolgaljak, melyre egyre nagyobb szikség van apiideek kozosségi eéletének
biztositadsahoz.

A civil szervezetek, klubok, 6énkormanyzatok, nensggi dnkormanyzatok, egyhazak
m kodéséhez tevékenységéhez szilkséges olyan eszWigierzése, melyek tartdsan
szolgaljak a tevékenyseguk ellatasat.

UMVP intézkedés besorolas Eletmin ség javito (413)

Cél szerinti besorolas Kbz0osségi célu fejlesztés

e s Elhet vidékiink - Eletmin ség javitas, kozosségi
HVS célkit zés fejlesztések

Civil szervezetek és 6nkormanyzatok

AV il R e eszkozbeszerzése (5)

Rendelkezésre allo keret 50 000 000,- Ff
Maximalisan igényelhet tAmogatas 1 000 000,- Fi
Minimalisan igényelhet tdmogatas 200 000,- F
Tamogatas intenzitas 100 %
Tamogathato tevékenységek: Tamogatott Ugyfélkor:

- gépbeszerzés - 6nkormanyzat, nemzetisegi

- eszkbzbeszerzeés onkorméanyzat, 6nkorméanyzati tarsula

- szolgaltatasok beszerzése - nonprofit szervezet

- egyhéz

Specidlis szabalyozas:

Az oOnkormanyzatok és nemzetiségi Onkormanyzatokk cga nem kotelez
onkormanyzati feladatok ellatasahoz kapcsol6édéaraphatnak.

Csak a Barcsi és Nagyatadi jarasokban szekheltephellyel, fiokteleppel, lakcimmel
vagy tartdzkodasi hellyel rendelkekivitelez /szallité altal kibocsatott szamla szamolhato el.

Erintett telepiilések kore:

Babocsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, BolhathdBdaCsokonyavisonta, Darany,
Dravagardony, Dravatamasi, Gorgeteg, Haromfa, Hayes Homokszentgyorgy, Istvandi,
Kalmancsa, Kastélyosdombd, Kasz0O, Kisbajom, Komlédtutas, Labod, Lakocsa,
Nagykorpad, Otvoskonyi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkiraly, Rinyadujlak,
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&8aéstborbas, Szulok, Tarany,
Totujfalu, Vizvar.
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Intézkedés 6: Rendezvények tamogatasa

A civil szervezetek, egyhazak, dnkormanyzatok szamtamogatas nyujtasa helyi
rendezvények szervezésére, koordinacidjara, tabosakrvezésére, rendezvényekhez
szikséges targyi eszktzok beszerzésére. Olyan didabarendezvények tamogatasara,
melyek a telepllés k6zosségi életében meghatamerépet toltenek be, elegitik a térségi
identitas kialakulasat, javitjiak a telepllések rélatségét és alternativat nydjtanak a
nagyvarosi programokkal szemben.

UMVP intézkedés besorolas Eletmin ség javito (413)

Cél szerinti besorolas K6zOsségi celu fejlesztés

HVS célkit zés EI_het \{ldekunk - Eletmin ség javitas, kozossédi
fejlesztések

HVS intézkedés Rendezvények tamogatasa (6)
Rendelkezésre all6 keret 20 000 000,- Ff
Maximalisan igényelhet tAmogatas 1 000 000,- Ft
Minimalisan igényelhet tamogatas 200 000,- F
Tamogatas intenzitas 100 %
Tamogathato tevékenységek: Tamogatott Ugyfélkor:

- eszkdzbeszerzés - 6nkormanyzat, nemzetisegi

- rendezvény ekészitése és megvaldsitasa onkorméanyzat, onkormatgsulas

- marketing - nonprofit szervezet

- egyhéz

Specidlis szabalyozas:
Fellep ként csak Somogy megyei (székhellyel, telephelljiékteleppel, lakcimmel
vagy tartézkodasi hellyel rendelkgZellép k tiszteletdija szamolhatd el.

Kivalasztasi kritériumok:

- térségqi kivitelez/szallité alkalmazasa,;

- helyi m vészek, alkoték, mvészeti, alkotdi csoportok, termél is fellépnek vagy
kidllitanak a rendezvényen,;

- arendezvény szervezése és a programok lebodsalbran alkalmaz szelektiv
hulladékgy jtést;

- ingyenes gyermekprogramok biztositasa,

- a Rinya-Drava SzoOvetség rendezvenynaptarabarszat@éplés.

Erintett telepulések kore:

Babdcsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, BolhathdBdCsokonyavisonta, Darany,
Dravagardony, Dravatamasi, Gérgeteg, Haromfa, Hayes Homokszentgyorgy, Istvandi,
Kéalmancsa, Kastélyosdombod, Kasz6, Kisbajom, Komldéstutas, Labod, Lakocsa,
Nagykorpad, Otvéskdnyi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkiraly, Rinyadujlak,
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&8aéstborbas, Szulok, Tarany,
Totujfalu, Vizvar.
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3.5. LEADER intézkedések forrastabla

intézkedés neve intenzitas min. max. allokalt kere arany
1 | Helyi termék elallitas fejlesztése 65 % 200 000,- Ff 3000 000,- Ft 30 000 000,- Ft
2 | Erdészeti szolgaltatok eszkdzbeszerzése 65 %200 000,- Ft 2 000 000,- Ft 40 000 000,- Ft 69 %
3 | Kis- és Kdzépvallalkozasok telephelyfejlesztése 59%6 1000 000,-Ft 15000 000,-Ft 48297 536,-Ft
4 | Mikrovéllalkozasok kisléptékfejlesztése 65% 200000,- Ff 3000 000,- Ff 40 000 000,- Ft
5 | Civil szervezetek és dnkormanyzatok eszkdzbeégerz 100 % 200 000,- Ft 1 000 000,- Ff 50 000 000,- Ft 31 %
6 | Rendezvények tamogatasa 100 % 200 000,- Ft 1 000 000,- Ft 20 000 000,- Ft
Osszesen 228 297 536,- Ff 100 %

modosithatja azzal a kitétellel, hogy tobbletforésak a vallalkozasi célu intézkedésekre allokalddorrasallokacio modositasa természetes
modon és biztosan bekovetkezik, hiszen jelenldglymmatban van a meg nem valdsult projektek &tabtott forrasok felszabadulasa. Ezek
a forrasok ujbdl lekdthevé fognak valni, de csak a Stratégia elfogadaséttkén valnak ismertté (a Stratégiai elfogadasaig igmealtakat

a fenti forrasallokacio tartalmazza).
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A LEADER francia eredetmozaiksz6. A Liaison Entre Actions pour le Develagnt
de’Economie Rurale meghatarozas roviditésekeénlgtit, jelentése: kozosségi
kezdeményezés a vidék gazdasagi fejleszteséérogkgm 1991 6ta létezik.

A LEADER program az Eurdpai Uni6 kdzosségi kezdeyaeasekéent kezdott, majd
a 2007-2013. programozasi 8rakban kerllt az EurOpai Meyazdasagi és Vidékfejlesztési
Alap tamogatasainak korébe. Alapvettérés a LEADER és a horizontalisan meghirdetett
egyéb (EMVA, ERFA, ESZA) intézkedések kdzott a ebgitas modja és a helyi, térsegi
jellegzetességekhez vald szoros kapcsolddas. Aaigdzati programoktél valé el-, illetve
lehatarolast is e két jellembiztositja. A LEADER Iényege a vidékfejlesztésamiyuld
intézkedések kdzotti kapcsolodasok megteremtésEAMDER modszere ebegiti, hogy a
vidéki tertletek Uj modokat talaljanak versenykéeggik elérésére vagy fenntartasara, a
lehet legjobban hasznaljak ki a javaikat, és valasaljalak az elttik allé kihivasokra.

A LEADER program a tarsadalmi-gazdasagi szettephyuttm kodését 6sztonzi az
olyan javak és szolgaltatasok létrejotte, fejlesztrdekében, amelyek a lehktgnagyobb
hozzaadott értéket biztositjak a videki tertleteken

A LEADER alapelemei:
l.  Alulrdl jov kezdeményezés
Il.  Terlletalapt megkdzelités
lll.  Partnerség
IV.  Multiszektordlis tervezés
V. Halbzatépités
VI.  Innovécié
VII.  Egyuttm kodés

l. Alulrél jov  kezdeményezés

1. A kedvezményezett a helyi akciocsoport telepllédeiwalamelyikén aktiv kozossegi
vagy gazdasagi szereplvagy a helyi stratégiaban meghatarozott k6zossagy
gazdasagi igények alapjan tervezi megvalositakiswvyseégét.

2. A kedvezményezett vadllalla, hogy a projekt LEADERambgatassal val6
megvalositasa esetén legalabb 1 alkalommal részz e Helyi Vidékfejlesztési
Stratégia megvalésitasaval kapcsolatos, egykibaest ersit személyes
konzultacion, rendezvényen vagy képzeésen.

3. A kedvezményezett altal korabban benyujtott és lgikAdcidcsoport altal elfogadott
projekt otletet valdsit meg.

Il. Terlletalapu megkdzelités
4. A projekt a kozdsen megalkotott és elfogadott &gidban egyuttnkdd telepllések
vonatkozasaban olyan, a helyi stratégiaban megimttitémara iranyul, amely k6z6s
hagyomanyon, adottsagokon alapul, vagy Ujsgge, témaja miatt a telepllések
fejl dése szempontjabdl fontos.
5. A kedvezmeényezett a projektben olyan partnerekgél liapcsolatot, akik/amelyek a
LEADER tamogatéasra jogosult telepliléseken végzikkenységeiket.
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lll. Partnerség
6. A kedvezményezett egylttkddik a helyi akcidécsoport telepulésein kod
szervezetekkel szférak kozott, agazatok kdzott éagzaton belll, vagy azt a projekt
megvalodsitdsa soran épiti ki.
7. A kedvezményezett a partnerséget megtestetdtyi Akciocsoportnak maga is tagja,
és aktiv résztveye.

IV. Multiszektordlis tervezés
8. A projekt hozzajarul a jogosult telepiléseken adgaagi vagy tarsadalmi fegléshez
€s a térség szempontjabdél fontos, a helyi strat@gidgneghatarozott gazdasagi vagy
tarsadalmi igényt elégit ki.
9. A projekt hozzajarul a helyi akciécsoport tertlet@rkulturalis, kdrnyezeti, épitett
Oroksegi értékeinek megzéséhez, bemutatdsahoz vagy Gjak teremtéséhez.

V. Halozatépités
10. A projekt megvaldsitasara mar megléagyuttm kodeési haldzat keretében kerdl sor.
11.A projekt egyuttmkddési haldzat |étrehozasat célozza.
12. A kedvezményezett a Magyar Nemzeti Vidéki Haloagjd és aktiv résztveje.

VI. Innovacio

13. A kedvezményezett a projekt megvalésitasaval a alégitas tervezett helye szerinti
telepiilést vagy a helyi akciécsoport altal lefedétseget tekintve olyan () termeéket,
vagy szolgaltatdst vezet be, amely a helyi straté&gi a térségi igények kozott
szerepelt.

14.A kedvezményezett a projekt megvaldsitdsa sordechjnologiai médszert, eljarast,
0j termelési, elallitasi folyamatot alkalmaz.

15.A kedvezményezett projektjével Uj piacot céloz meagy a helyi erforrasok,
termékek, alapanyagok hasznositasanak Uj médjanja\bevezetni.

16.A kedvezményezett a projekt megvalositasa részelavitjia tevékenységét a
természeti efforrasokkal, az energiaval valé gazdalkodast tekint

VII. Egylttm kodés
17.A projekt tartalmaz szférdk kozotti és/vagy agaz&tozotti és/vagy agazaton beldli
egyuttm kddést a jogosult telepiléseken beldl.
18.A kedvezményezett altal javasolt projekt megvaéssinak alapveteleme a helyi
akcioécsoport teriiletén vagy azon kivulkid szervezetekkel valé egyuttikddés.
19.A kedvezményezett A&ltal javasolt projekt a helyi ci@ksoportok kozotti
egyuttm kodeés feltételeinek megteremtését célozza.

3.7. A HVS-ben megjelen kérnyezeti, gazdasagi, tarsadalmi, szempontok

3.7.1. Kdrnyezeti szempontok

Természetmegrz vidékfejlesztés: Egyértelmen tamogatnia kell a természeti
értékek, a biologiai sokféleség, a genetikai alloyn@s a természetes térszerkezet mmgpét.

Okologikus vidékfejlesztés: A gazdalkodasi tevékenységek, valamint a fold- és
tajhasznalat sordn az &srras-igény és kornyezethasznalat vegye figyelembeérnyezet
korlatozott eltartoképessegét es a helyi terméanetitsagokat.
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Szennyezés megetés, minimalizalas: Torekedjen a szennyezések és a hulladékok
kibocsatasanak megeksére, illetve ahol ez nem lehetséges, e kibamsatainimalizalasara
(a helyi kérnyezetet csak az eltarto-képessegéiglie

Tovagy r z negativ hatasok minimalizélasa: Mérsékelnie kell a mepazdasag
okozta kedvezllen kdrnyezeti hatadsokat; kulonésen nemsiheti az elsivatagosodas, az
éghajlatvaltozas, a széteges vizjaras, a talajpusztulas kedtlem kornyezeti hatasait,
tovabba nem vezethet a kilonbddrnyezeti rendszerek kdzoétti szennyezes-atteshkliez.

Dematerializacio: A felhaszndlt ipari nyersanyagok (pl. tragya, névényvéd szer,
agrotechnika) és energiahordozék mennyiségét, dlitdza és raktarozasi igényeket
minimalizalni kell.

Ujrahasznositas: Az intézkedéseknek elkell segiteniiik a szennyvizek, a higtragyak
és a hulladékok, megazdasagi melléktermekek Ujrahasznositasat.

Takarékossag a kimerul készletekkel: A meg nem Ujulé természeti éorrasok és
lételemek igénybevételét minimalisra kell szoritani

Ertékvéd gazdalkodas a megujuld erforrasokkal: A feltételesen megujuld
természeti erforrasok és kornyezeti elemek készleteit, allapésatnszabalyozo képességét
fenn kell tartani és ezeket csak megujuld képesséauirtéke és Uteme figyelembevételével
lehet igénybe venni.

Agazati integracio: Segitse el a fenntarthatd kozlekedéspolitika, fenntarthatd
energiapolitika, az 6kologiai szemlélghjgazdalkodas érvényre juttatasat.

3.7.2. Gazdasagi szempontok

Prosperalé vidéki gazdasag: Segitse el a magas hozzaadott eérteket &dlito
gazdalkodast, a megazdasagi agazatkehianyanak mérséklését, a gazdalkodas stabilitasat
és kiszamithatosagat.

Integrélt termékpolitika: Segitse el az integralt termékpolitika érvényesilését azaltal
hogy a termeli és fogyasztoi mintazatok atalakitdsanak iranyarazag és energia intenziv
termékek és szolgaltatasok kéietaz anyag és energia szegény, inkabb tudas gg&allapl
termelés és fogyasztas iranyaba mutasson.

Decentralizalt vidékfejlesztés: Nem vezethet a megazdasagi vallalkozasok
indokolatlan koncentraciéjahoz, és &ell segitenie a vallalkozasok soksAégét, verseny-
egyenl ségét.

~rermelj helyben, fogyassz helyben”:Segitse el a helyi piacra jutast, a kdzosségi
Onellatast, thmogassa a helyi élelmiszer-termékfbrgalmazast.

,Dolgozz helyben”: Segitse el a helyben foglalkoztatast, a helyi kisvallalkozéaso
fejl dését, a csaladi, kiskdzosségi gazdalkodasi foreltdejesztését, tamogassa a falusi
életmdd, a hagyomanyokon alapulé megélhetési fotéralyeréset.

Min ségi termékek, innovacio: Segitse el a mezgazdasagban az innovaciot, az
innovativ gazdalkodasi technikak elterjesztését gsn ségi agrartermelést.

Diverzifikalt vidéki termék kinalat: Segitse el a sajatos értékesités egyedi
min ség termeékek (pl.: hungarikum) dllitasat.

Térségen belili termelési egylttmkddések: Er sitse a térségen, telepilésen belli
termék feldolgozasi lancolat kialakitasat, a terrkelgyartok egymaskoézti kereskedelmi
kapcsolatainak javitasat.
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3.7.3. Tarsadalmi szempontok

Helyi 6koszocialis érdekeltség és tarsadalmi feleség vallalasSegitse el, hogy az
er forrasok hasznalata felalségtudatos kortlmények kozott torténjen, és a kRéosségek
erdekeit szolgalja.

Tarsadalmi méltanyossag:Jaruljon hozza a vidéken & megélhetésének javitasahoz,
a szegenyseg leklizdéséhez, a hatranyos helygetidalmi csoportok felzark6zasahoz.

Tudasalapu vidékfejlesztés: Segitse el a mezgazdasagban dolgozok képzését,
hozzaféréset az informacidhoz és a tudashoz, segitmzdalkodast tamogato helyi szellemi
kapacitasok, szolgaltatasok kiépitését.

Tarsadalmi kohézid: Segitse, hogy a vidéki k6zosségek kitalaljak sgjatképiket,
identitasukat, tovdbba tdmogassa a térségek, tésmkiitarsadalmi probléma importjanak
kikeriléseét (pl. varosrol kikoltok videki szegregéacioja).

Szolidaritas, terileti kohézid: Segitse el az élelmiszertermelés fogyaszté egymasra
utaltsaganak felismerését, valamint a gazdaktzékség a helyi tarsadalom kapcsolatanak
javitasat.

Nemzedékek kozétti igazsagossag és tarsadalmi esélyyenl ség: Az er forrasok
értékvéd, takarékos, hosszU tava szempontokat szentt ehrtd gazdalkodaséat kell
megvalositani, oly modon, hogy a kg gyermekek, idsek, fogyatékkal ék
esélyegyenlsége is biztositott legyen.

Tarsadalmi részvétel: Segitse a gazdatarsadalom és az érintett helyiskégnek, civil
és szakmai szervezetek részvételét a vidékfejwisdtintésekben, tAmogassa a vidéki civil
tarsadalom dnszervedését és fejldését.

1$2" 3 % 4

Helyi fenntarthatésag: Jaruljon hozza a helyi fenntarthatosaghoz, azahalgy
nemzeti kincsként kezeli az orszag egyedulallo mazdasagi és természeti adottsagait,
tovabba segitse a térség termék és nyersanyagja&behozatal kivaltasat.

Globdlis fenntarthatésag: Jaruljon hozza a globalis fenntarthatésaghoz,nagén az
éghajlatvaltozas megealése, a bioldgiai sokféleség mezgse, valamint a vizkészletek és a
talaj megobvasa terén.

Okoszocidlis vidékfejlesztés:Segitse el a foldhasznalat strukturalis problémainak
megoldasat és a kornyezetkimébermészet-megz mez gazdasagi szerkezetvaltast.

Vonzo vidéki vilag: Segitse el a vidéki életmod javitasat, eitse a videk megtarto- és
vonzerejét, segitse eh vidék Magyarorszag megismertetését.

Erték rz , diverzifikalt gazdalkodas: Segitse el a vidéki életmod, kultara és
hagyomanyok sokféleségének memgsét, biztositsa a kulturdlis orokség részét képe
epitészeti, régészeti, néprajzi, telepulésszerkézsetiji értekek fennmaradasat, 6vja meg a
vidék biologiai sokféleségét és relative jo korrat@ilapotat.

Gondossag és oOnzetlenségBiztositsa a ,j0 gazda gondossaga” elvének az
érvényesullését, de nem sértheti mas kozosségekagplérintett tertiletekkel szomszédos
térségek) értékeit és érdekeit, nem vezethet getekiilonbségek ndvekedéséhez.

Etikus m kodés: ElI kell segitenie az egészséges termékelll@hsat, allatjoléti
tevékenységet és az etikus termelés és kereskerkisikek kialakulasat.

Tudatos élelmiszertermelés és fogyasztaSegitse el az élelmiszer termékekkel
kapcsolatos fogyasztoi magatartas javitasat és rmtdghatd fogyasztasi szokasok
elterjesztését.
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4. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégiaval kapcsolat®intézkedések
4.1. Nyilvanossagi intézkedések, projektotlet-gytés

A Rinya-Drava Szovetség LEADER Helyi AkciocsoporH®S fellilvizsgalat soran a
kbzponti Utmutatasokat betartva, kihasznalta a anédilta leheségeket a Stratégia
felllvizsgalatanak elvégzéséhez. Akiidésiink kezdete 6ta kiemelt kapcsolatot tartunk fe
a térségi meédia szereplel, cikkeink, hireink, sajtokdzleményeink allandorrasai a
m soraiknak.

A HVS felllvizsgalat alatt a legelsfeladat a projektotlet gytés volt, melynek
id szakérol a helyi média az Aqua radio, a Hid TV édlagyatadi VTV msoraiban
tajékoztattuk a lakossagot. Ez térséginkben nertotvdti nagy érdekldést, mivel mi
folyamatosan végezzik a projektotlet-figst. A honlapunkon 2011 6ta folyamatosan él az
Otletbérze menlpont, a személyesen vagy telefomaie-utjan érdekld knek pedig
adatbazisba rendezzik paly4zati igényeit.

A honlapunkon folyamatosan friss informaciokkalét@ztattuk az olvasokat, mind a
felilvizsgalat szakaszair6l, mind a hozza kapcsbld@ndezvényekt, folyamatosan
elérhetek voltak a Stratégia munkaanyagai, €s minden aezéshez kapcsolodo
dokumentum. Postan meghivokat kaldtink ki az ad#békban szereplérdekl d knek,
tagoknak, palyazoknak a HVS felllvizsgalathoz kapid forumokra. A polgarmestereket a
tarsulasi Uléseken keresztil is tajékoztattuk. ragék televizidos képujsagaiban allando,
folyamatosan frissitett hirdetésben mutatjuk be zen&zetinket és az aktudlisan az
irodainkban zajl6 munkat. Az Ugyfélszolgalaton folyatos személyes tajékoztatast
nyujtottunk, de a tervezéshez kapcsolodé elntkséigsek is nyilvanosak voltak.
M kodésiinket végigkiséri a média minden tipusaval eglytttm kddés (Ujsag, TV, radid,
internet). Szervezetlink esemeénykirHVS veégrehajtasanak szakaszairol, elenheia
vidékfejlesztéssel kapcsolatos informacidkrél, édézb | folyamatosan tajékoztatjukket,
stratégiai partnerekként rkddink veltk egyuitt.

A HVS-t az EIn6kség utan az Akcidcsoport Kozl@ge is jdvahagyta.

4.2. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia végrehajtas

A Rinya-Drava Szovetség LEADER HACS szervezetéintek 120 tagbdl all, 8 &
elnbkséget és 2-7 § munkaszervezetet kddtet. Az egyesilet demokratikusan kidik
barkinek lehetsége van a csatlakozasra, érvényesil az egy tasgagszat elv, a civil, a koz
és az uzleti szféra megfeledranyban (a kozszféra max. 40%) képviselteti magaid a
tagsagban, mind az elnékségben.

Az operativ feladatokat a munkaszervezet végzigithee a program megvalositasanak
pénzlgyi igazgatasat, a palyazati leBégekkel kapcsolatos informacioszolgaltatast, a
palydzatok kezelését, kiértékelését. A Szerveze? ifrodat mkodtet, amelyekben
elkilonitetten zajlanak az akkreditalt és Ugyfdgalati feladatok. Az lgyfélszolgalat az
Egyesiilettel kapcsolatos teekdt, az uUgyfélfogadast, palyazati tanacsadast, Irkéke
Osszedllithsaban tortésegitségnyujtast, az akkreditalt dolgozok pediylH altal delegalt
feladatellatast, a palyazatkezelést veégzik. A memkevezet vezeb |, szakemberekh
(projekt-menedzser, palyazati referens, kérelenmksizeligyintéz) és adminisztracios
kollégékbal all. Munkajukat az elnbkség fellgyeli.

A palyazatok elbiralasakor minden palyazo egyesséllyel indul, fuggetlendl attol,
hogy tagja-e az Akcidcsoportnak vagy sem.
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Az elnbkség és a munkaszervezet tagjai nyitottakirmovaciora, folyamatosan
tajékozodnak és keresik azokat az Ujszeegoldasokat, melyek alkalmazaséat beépithetik a
m kodésbe. Ennek érdekében rendszeresen részt vesdedioldi és az eurdpai haldzatok
taldlkozéjan, képzéseken. A munkat az Iranyitd Biggal kotott szerdés és
iranymutatasok alapjan végzik. Képviselik az Aksidgortot a kilénbdz tanacskozasokon
és eseményeken. Az Egyestlet akciécsoporton kivtdriletekkel terlletkozi
egyuttm kodések keretében, illetve tapasztalatcsere prazkamkeresztil érintkezik.

Az eddigi m kodés soran az Akcidcsoport igyekezett a Strat&g@appillérét tartd
térségi gazdasagi szerekkel folyamatos kapcsolatot tartani, konzultalniz &rdekeiket,
igényeiket szem ett tartva pélyazati tanacsadassal, LEADER céltésklekiirdsaval
segitettik a mar nkdd vallalkozasokat megesddésikben, az induldkat céljuk elérésben.
Erdekképviseleti szerveikkel (Barcs és Térsége alkikzok Egyesilete, Somogy Megyei
Vallalkoz6i Kozpont Kozalapitvany, BARKA Alapitvdhyaz elmult években tobb
alkalommal ko6z6s rendezvényeket tartottunk. A wrskistermel ket, kézmveseket
kutatomunkanknak kdszonhen sikertlt feltarni, szdmukra rendezvényeinken ADER
EXPO, Barcsi Vasar, LEADER karacsonyi vasar sterpbtatkozasi leheséget biztositunk,
és termékeik értékesitésének megsegitése érdekeébsmrgmszédos szigetvari HACS altal
inditott programban, a kaposvari székhelgelyi termelk boltjanak termékbvitésében
szerepet vallaltunk.

A térségben a lakossagszamhoz viszonyitva kevésiszallalkozas mkddik, ennek
kikiiszObolésének érdekében a LEADER képzési jogeinadiyan kompetencia fejlesztéseket
tamogattunk, melyek képesek voltak ezt az ararwtgai. A gazdasagi szerepl szamanak
novekedése esebb vallalkozéi kor kialakitasat a munkgsac szerkezeti atalakulasat végs
soron a munkahelyteremtést eredményezi.

A helyi turizmus fejlesztése, a térségbenkid szolgaltatasok megismertetése
erdekében amellett, hogy Ugyfélszolgalati irodamkbalyet biztositunk a térségi vallalkozok
kiadvanyainak, sajat turisztikai kiadvanyt is mégjeettiink, melyet orszagos és nemzetkozi
kidllithsokra, vasarokra eljuttatunk. A térségi keding fejlesztése érdekében onalléan
tamogathatd tevékenységként vezettiink be a kiirdsblyel segithettik a vallalkozoink és
termékeik bemutatkozasat a térségben, a régidbagy,akar a nemzetkdzi piacokon.

A munkank soran tdreksziink a civil szervezetekkgyu&m kddni, munkajukat,
tevékenységeiket tAmogatni. Tébb rendezvényen, teediszint biztositottuk tevékenységuk
bemutataséara, gyakorlasara, kiddéstikhoz sziikséges informaciokkal, palyazaticsokkal
lattuk el ket. A hagyomanyzés, a sport, €s a kultdra tertleténkiod szervezetekkel
kiemelten j6 kapcsolatokat apolunk, célunk az egdelekeltség civileket is, mint 6nkéntes
t zoltok, polgarrség bevonasa a Stratégia végrehajtasaba. Azlatatott rendezvenyeken
gyakori el addk, kiallitdk, tamogatdk vagyunk, igyekszink néndneghivasnak, felkérésnek
eleget tenni, nemcsak hivatalbél, hanem mint padeaésztvev.

A telepllések vezet altal ismerjik a telepilések problémait, terveikr
kezdeményezéseilr tajékoztatnak minket, a HVS tervezédéta végrehajtasan at a
megvalésulasig tdmogatadsukat élvezzik. Egylktidink a fejlesztési  célok
megvalositasaban, segitjiket a vidéki életterek lvitésében, az altaluk biztositott, de nem
kotelez feladataik ellatasahoz kapcsoldédo szolgaltatasok s@gének javitasaban.
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A CLLD (Community Led Local Development) kdzosséginyitasu helyi fejlesztést
jelent, mely hasonlatos a LEADER Programhoz azz&lilénbséggel, hogy nem csak a
vidékfejlesztésrl szol, hanem varost és vidékét komplex egységekikti, €s igy a bevont
forrAsok sem csak a vidékfejlesztési alapbdl szanata

A CLLD terv elkészitésének célja a 2014-2020-as Idiltségvetési ciklusra vald
felkészulés. A kellen felkészilt HACS-oknak lehet lehsége arra, hogy a kovetkez
programozasi idszakban CLLD LEADER-ként nkddjenek, ami a gyakorlatban azt
jelentené, hogy a legtdbb fejlesztési forras tovahb a Vidékfejlesztési Alapbdl, mint f
alapbdl allna rendelkezésre, de e mellett az Alstport kezelésében lehet méas alapok (pl.:
Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap, Europai S4cciélap) egy része is.

Ennek a modszernek az alkalmazasa kedwwezZHACS térségnek, hiszen nagyobb
fejlesztési forras felett rendelkezhet, és igy ohdylehet a helyi tarsadalom beleszélasa a
térség fejlesztésébe. Ugyanakkor a modszer alkdlsadzedvez a tagallamnak, hiszen 10%-
al alacsonyabb tagéllami onérkell biztositani az ezzel a mddszerrel felhadzial-s
pénzekhez.

A CLLD alapelvetései szinte azonosak a LEADER-ével:

& jol meghatarozott szubregiondlis térségekre foKusza

& a koOzosségi iranyitds alulrél szervditt Helyi Akciécsoporton keresztil
valésul meg, melyben a helyi gazdasagi-, civil-kégszféra egyuttesen vesz
részt a gazdasagi- és civil szféra minimum 51%&bbbdégével;

& integralt és multiszektoralis helyi fejlesztésaségiat alkot;

@ a tervezés a helyi igények és adottsagok figyeleéte&vel innovativ,
hal6zatépitési és egyuttkbdés modszerek alkalmazasaval torténik.

A Rinya-Drava Szovetség a 2008-ban elfogadott déredHelyi Vidékfejlesztési
Stratégiaja egy komplex fejlesztési stratégia vok)y nem csak a vidékfejlesztési forrasokat
vette figyelembe. Ehhez a Stratégiahoz nydlunk nvistza, azzal a kulénbséggel, hogy
akkor a Stratégia komplexitasa volt a cél, a CLLEmegjelenitett forrasok felett pedig
valéban az Akciécsoport rendelkezik.

Jelen CLLD Stratégia nem rendelkezik a forraso&tfetsupan bemutatja, hogy melyek
lehetnek azok a mas alapbeli forrasok, amelyeketAkaocsoport a jovben a CLLD
Stratégia keretében valdsitana meg. Tehat a CLtBtéfiaban azok a fejlesztési forrasok
kertilnek megjelenitésre, amelyeket jelenleg is kzidcsoport kezel, amelyek megvalositasat
0sztonzi és ebegiti, és amelyek szorosan kapcsoldodnak a jelers H¥Ikit zéseinek
eléréséhez.

Konkrét példakkal élve: Az Akciocsoport az EMVA IY¥engely LEADER Programbal
kiirt és tAmogatott képzési projekteket, amikeb\a lpen az ESZA-bdl lehetne finanszirozni.
A KKV-k telephelyfejlesztését a GOP és DDOP is fisarozza. Ezeknek az intézkedéseknek
a mas alapbdl torténfinanszirozasaval tobb vidékfejlesztési forrasadan példaul a helyi
termeék fejlesztésre vagy pl. a mikrovallalkozasakogatasara. Az Akcidocsoportnak szoros
az egyuttmkodése a helyi TDM és IKSZT szervezetekkel. Az Bksoport dnként vallalt
feladatként segitette a nem az kezelésében lev forrasok térsége érkezését a Nem
mez gazdasagi tevékenysegge tortédiverzifikdlas, a mikrovéllalkozasok fejlesztéss €&
létrehozésa, a turisztikai tevékenységek 0Osztonzassea LEADER térségek kozotti és
nemzetkozi egyuttnkddési jogcimek vonatkozasaban.

A 2014-ben készitendCLLD Helyi Fejlesztési Stratégidban a jelenledjiefeztési célok
jov beni Alapokhoz és tamogatasi jogcimekhez valozkedését kell bemutatni.
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CLLD Helyi Fejlesztési stratégia

]

Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap

Eurdpai Szocidlis Alap

Eurdpai Mezgazdasagi és Vidékfejlesztési Alap

Mikrovallalkozasok
fejlesztése

Keépzesi projektek EMVA IlI. tengely

Kis- és
Kozeépvallalkozasok
fejlesztése

Falumegujitas- és
fejlesztés

Mikrovallalkozasok
létrehozasa és fejlesztése

Energetikai projektek s .
Videéki orokség
meg rzése

Turisztikai Tevékenysegek
0sztonzeése

Inetgralt Kbzossegi

Nem mezgazdasagi
Szolgaltaté Terek

tevékenységgé tortén
diverzifikalas

EMVA V. tengely

LEADER Program

Térségek kozotti
egyuttm kodés

Nemzetkozi
egyuttm kodés

CLLD teruleti hatalyat potencialisan a Barcsi és Nagiatarasok terulete adhatja: Babdcsa, Bakhaza, Barcs, Bélaldgy, Belhas, Bolho, Csokonyavisonta, Darany, Dravagardony, Dravatandégetey,
Haromfa, Heresznye, Homokszentgyorgy, Istvandi, Kalmancsa, Kastéisnbo, Kaszo, Kisbajom, Komldsd, Kutas, Labod, Lad, Lakdécsa, Nagyatad, NEghk@tvoskonyi, Patosfa, Péterhida, Potony,

Rinyabeseny, Rinyaszentkiraly, Rinyaujlak, Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogysatuds, Szentborbas, Szulok, Tarany, Totujfalu, Vizvar.
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6. HVS Mellékletek

6.1. A HVS felllvizsgéalat soran vegzett tevekenyseky

Egyeztetések szamat, a helyszineket, részkveszamat, és egyéb kiegészit
informaciok listaszer, révid ismertetését tartalmazza a fejezet, amebgdetartoznak a HVS
elfogadasara meghirdetett LEADER HACS Bjsre vonatkozo informaciok is.

A honlapon valé megjelenés a HVS fellilvizsgalatiehpcsolatban, melyben
kozzétételre kertlt a HVS felllvizsgalati Utmutatd, LEADER eljardsrend, a HBB
eljarasrend, a projekt adatlap tervezete, illetglyamatosan feltbltésre keriltek a HVS-
valtozatok a felllvizsgalat sordn, mely tartalmaatd EADER terv aktudlis &llapotat. A
honlapon megjelentette Szervezetink a tagoknak ihaggk tajékoztatd levelet is, mely
felhivja a figyelmet a HVS felllvizsgalatra, Uterdsee és projektotlet gjpésre, illetve a
LEADER palyazati kor ismételt kiirasara.

A felllvizsgélat folyamatardl és a térségi tervézgsumok id pontjardl az Aqua
Radion keresztil is tajékoztatast adtunk.

A t4jékoztatas keretében postan kiklldésre keridtgaknak projekt adatlap tervezete,
melynek végleges formajan az Ugyfelek benyujthatjpkojekt Otleteiket, valamint
felvildgositast kapnak a LEADER intézkedéséktJgyanebben a t4jékoztatd levélben kertilt
kikuldésre a térségi forum meghivo is, melyre 20harcius 21-én kerllt sor Barcson 10:00
(jelen volt 13 f), valamint LAbodon 17:00 Orai kezdettel (jelent\d f ).

A honlapunk ugynevezett ,6tletb6rze” menipontjaldfatyamatosan lehet projekt
javaslatokat/igényeket bekuldeni, vagy akar szeesély jelezni felénk. Vartuk a javaslatokat
a projekt kivalasztasi, értékelési szempontok mggjffnazasahoz is.

A HVS tervezést a munkaszervezetkéiszitésével az EIndkség végezte, mely négy
nyilvanos ulést tartott a temaban 2013.02.18-der{jeolt 10 f), 03.08-an (jelen volt 11 j,
03.28-an (jelen volt 10 j és 04.11-én (jelen volt 10)f Ezek id pontjait és napirendjeit a
honlapon is nyilvanossagra hoztuk.

A HVS elfogadasara 2013.04.11-én 17.00 6ratdl kesil Gorgetegen, ahol jelen volt
50 f .

(7 % % ° ' /00

A felllvizsgalat teljes folyamataban biztositanillke nyilvanossagot, a HVS
felilvizsgalat tarsadalmasitasat annak érdekébegy la HVS a helyi szere® éltal a
legszélesebb korben elfogadotta valjék. Ez bijtositkésbbiekben a HBB és dontéseinek
legitimitasat, a helyi dontések elfogadottsagat.
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Ugyfélfogadasi rend

Rinya-Drava Szivetség
LEADER Akciocsoport

Ugyfélfogadasi rend:

Hétfo: 8.00 - 16.00
Kedd: 8.00 - 18.00
Szerda: 8.00 - 16.00
Csiitortok: 8.00 - 16.00
Péntek: 8.00 - 16.00

Irodavezetd: Szijarto Attila
Tel: 06/82/460-721
www.rinyadrava.hu
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§ RINYA-DRAVA SZOVETSEG
EGYESULET
LFADER AKCIOCSOPORT
LEADER IRODA:
7570 Barcs, Bajesy-Zs. u. 71,
Telefon:
B2/460-721, 06/30/698-7723
e-mail: sz jarto@rinyad ravahug

Tamogatasok Tamogatas-igénylés Nekik sikeriift
e Europai Mezdgazdasagi Videkfejlesztési Alap: a vidéki tertiletekbe beruhazé Eurdpa
: 2013.04 114 kozgy(lés letolthetd anyagok:
HVS felilvizsgalati Gtmutatd Feltéltve: 2013.04.03.
HBEB eljarasrend Feltdltve: 2013.04.03.

Projekt adatlap tervezet Feltdltve: 2013.04.03.
LEADER terv eljarasrend Feltdltve: 2013.04.03

HVS Feltattve: 2013.04.03. Frissitve: 2013.04.10. FéMENU °

2013 evi kaltsegvetes Feltoltve: 2013.04.03.

Mikodési
koltségek
Rolunk

Alapszabaly 2012.12.04 Stratégia
Galéria
Egyesiletinkbe torténd belépéshez szikséges letdlthetd dokumentumok:
Belépési nyilathozat
Adatlap tagsdgi nyilvantartashoz GY.LK.
Ajanlas (2 tag ajanlasa szikséges a tagfelvetelhez)

Elérhetoseg

Dokumentumtar

Kozgy(lésiinkan meghatalmazassal is képviseltetheti magét Egyestlet
Meghatalmazas minta = =

Kozgyilés
hatarozatok
Elntksegi Glés
hatarozatok
Egyszeriisitett éves
beszamolok

Tervezéshez kapcsol6dd dokumentumokwww.rinyadrava.hu honlapon
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& RINYA-DRAVA SZOVETSEC
EGYESULET
LEADER AKCIOCSOPORT
LEADER IRODA:
7570 Bares, Bajesy-Zs, u. 71
Tele fon:

R2/460-721, 06/30/698-7723

S -mail: sz jurtof@rinyadravahu

Tamogatasok Tamogalas-igénylés Nekik sikeriilt
Eurépai Mezbgazdasagi Vidékfejlesztési Alap: a vidéki terliletekbe beruhazé Eurdpa
Indul a HVS feliilvizsgalat es projektdtlet gyiijtes

2013-mércius-17 vasdmap 12:14

A hamarosan megnyild LEADER palyazati lehetdségekkel kapcsolatban szeretnenk tajékoztatast adni az
aktualitasokrol, valtozasokrol.

2013-ban ismét lehet palyazni. azonban megvaltozott feltde F6MENU o

Villalkozéi képzés indul Mikddési
koltségek

2013-marcius-07 csltortok 10.04

A Somogy Megyei Véllalkozoi Kozpont "véllalkozsi ismeretek pélydzati oktatdsa" cimd tanfolyama az Rélunk
alabbiak szerint indul:

Stratégia
5. tanfolyam: R
Barcs Tavasz u. 3. Galéria
Elérhetdség
LEADER egyuttmiikodési palyazat GY.LK.
2013-februdr-18 hétfd 14:07
Dokumentumtar
Megjelent a 15/2013 (IL.112.) IH kazlemény a LEADER térségek kozotti egyittmikodes végrehajtasahoz
nyujtandd tamogatasokral. Eseménynaptar
Térsége Oldaltérkép

Tovabk. ..

Hirek
Monitoring adatszolgaltatas marcius 12-ig
Hir felitel

Kedves Pélyazok! Forum

2013-feprusr-18 hetfd 12:20

Megielent a 41/2013. (11 12.) MVH kézlemény a 2013 Otlethérze

HVS felllvizsgalatrdl és projektétlet gy jtésr | sz416 tajékoztatas avww.rinyadrava.hu honlapon
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RINVA-DRAVA SZOVETSEG
| EGYESULET
LEADER AKCIOCSOPORT
LEADER IRODA:
7570 Barcs, Bajesy-Zs. u. 71
Tele fon:
82/460-721, 06/30/698-7723
e-mail: s7ijarto@rinyad ravahu

Tamogatasok Tamogatas-igénylés Nekik sikeriilt
Eurdpai Mezgazdasagi Videkfejlesztési Alap: a vidéki terlilstekbe beruhazé Europa
Otletgazda adatai:
“Nav| |
*Cim |
E-mail |
Szenvezeti forma |

Fejlesztés lefrasa F6M EN U

Fantazia cim i |
Megvaldsitas helye Miikodési

Fejlesztés osszes kiltsége (€) |
Fejlesztéshez igényelt tamogatas dsszege (€)

kdltségek
Rolunk

Elszamalni kivant koltségek részletes leirasa

Stratégia
Galéria
Elérhetéség

4
Fejlesztés lehataroldsa mas palyazati lshetdségektal (Miért nem tdmogathatd mas palyazati forrasokbdl?) GY.LK.

Dokumentumtar
Eseménynaptar
Oldaltérkeép
Hirek

Férum

A fejlesztés részletes ismertetése

Otletborze
Helyi termelok

Projektotlet gy jt felllet awww.rinyadrava.hu honlapon
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it N~ 7370 Barcs, Bajesy-7s. 71,
e N Tel./l'ax: 06/82/460-721
RINYA-DRAVA www.rinyadravahu
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MEGHIVO

Hzlton tisztelettel meghivom Ont, a Rinya-Driva Szévetség dltal szerverett HVS

tervezési és a LEADER palyazad lehetSségekedl sz616 forumunkea.

Helyszin: 7570 Barcs, Bajcsy-Zs.u. 9. / Miivel6dési haz /
Idépont: 2013. marcius 21. (csiitéridk) 10,00-161

Napirendi pontok:
1. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia tervezése (Szijarté Attila)
2. Célteriiletek bemutatdsa (Szijartd Attila)

3. Kérdezz-felelek

A Rinya-Driva Szbvetség szeretné célterilletei kidolgozasinil figyelembe venni a
térséghen mitkods vallalkozdsok ¢s civil szervezetek igényeit, kérjitk, amennyiben
szeretne tervezésiinkben tészt venni, tisztelje meg jelenlétével rendezvényiinket.

A férumra minden érintetett varunk!

Barcs, 2013, marcius 12

Tisztelettel:

Szijartd Atdla

munkaszervezet-vezetd

Térségi tervezési féorum meghivé 2013.03.21. Barcs
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Bl LEADER AKCIOCSOPORT
Py P 7570 Barcs, Bajesv-7Zs. 71,
e N Tel./Fax: 06/82/460-721

RINYA-DRAVA www.rinvadrava.hu

SZOVETSEG

MEGHIVO

Lzaton tisztelettel meghivom Ont, a Rinya Drava Szovetséy altal szervezett HVS

tervezési ¢s a LELADER palyazad lehetdségekrdl sz616 férumunkra.

Helyszin: 7551 Labod, Kossuth Lajos. u. 79, / MiivelSdési haz /
Idépont: 2013. marcius 21. (csitdrtdk) 17.00-t61

Napirendi pontok:

1. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia tetvezése (Sz1jartd Attila)

Y

Célteriilerck bemuratasa (Sijacto Attila)

3. Kérdezz-felclek

A Rinya-Driva Szovetség szeretné célteriletei kidolgozisanil figyelembe venni a
térségben mikédd villalkozasok és civil szervezetek igényeit, kérjitk, amennyiben
szeretne tervezésiinkben részt venni, tisztelje meg jelenlétével rendezvényiinket.

A férumra minden érintetetr varunk!

Barcs, 2013, marcius 12,

o

Tisztelettel: (/

Szijartd Atdla
munkaszetvezet-vezetd

Térségi tervezési féorum meghivé 2013.03.21. Labod
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Szijarté Attila

Felado: ) Szijarto Attila [szijarto@rinyadrava.hu]

Kiildve: 2013. februar 15. 16:05 .

Cimzett: Kulcsar Szilveszter (kulcsarszilveszter1949@gmail.com); 'Arvai Erika (barkaalapitvany@t-
online.hu)'; 'Csik Laszl6 (csokonyavisonta@t-online.hu)'; 'Gujzer Tibor
(gujzertiborne@citromail.hu)'; 'Katz Zoltan (katzkft@t-online.hu)'; 'Kocsis Tibor
(t kocsis@somogy.hu)'; 'Lassu Istvan'; moczerdeszet@moczerdeszet.hu; Traxler Balazs
(trbalazs@t-email.hu)

Masolatot kap: Bartha Katalin (pandurics@rinyadrava.hu)

Targy: Meghivo

MEGHIVO

Rinya-Drédva Sz6vetség
EInbkség tagjai részére

Kedves EInokségi tagok!

Az elndkség dsszehivasara rendkivili médon van sziikség, ugyanis a mai napon érkezett meg az MNVH Romaniai
projekt el6készits ldtogatds jovahagyasa azzal, hogy az utazést megeléz8en legaldbb 30 nappal le kell adni a
résztvevSk nevét és a szallds nevét cimét. Tekintve, hogy a projektet marcius 31-ig lehet lebonyolitani, e miatt
slirg8ssé valt az Ulést minél kdzelebbi idépontra 6sszehivni.

E mellett szdmos més témardl is sz6 lesz. A kovetkezd LEADER pélyazati kort junius 1-t6l terveznek megnyitni, ami
teljesen Gj rendszer lesz, tulajdonképpen a korabbi HBB testiileté lenne a déntés, és az Akciécsoportnak kell
meghataroznia a HVS-ben elre a kivélasztasi kritériumokat, ami barmi lehet (nem feltétlen pontozésos rangsor),
tehdt maga a HVS lesz a palyazati kiiras.

Van egy szémunkra kedvez8 pélyazati konstrukcié a TAMOP 1.4.1. civil szervezetek kapacitds fejlesztése, az ezen
vald induldst kéne még megtargyalnunk.

Helyszin: 7570 Barcs, Séta tér 4/25-26. Barka Alapitvany lrodaja
Idépont: 2013.02.19. kedd

Napirendi pontok:
- téjékoztatd a lll. tengelyes palyazatkezelés allasardl
- tdjékoztatd a kdvetkezd LEADER palyazati korrél és a HVS feliilvizsgalathoz kapcsolddé teenddkrot
- MNVH romaniai projekt el6készitd latogatas elékészitése
- TAMOP 1.4.1. palyazati konstrukci6 ismertetése
- egyebek

udvézlettel: |\ \4&?\3]( X(}g/ﬁ,,\ %{ ;MM -) MU)\,;
Szijérté Attila "

00t .
Munkaszervezet-vezets =t NS »,Jt(\,«/e;\\/;/“\,v%\\\‘\' d \/\X/‘WW

Rinya-Drdva Szovetség
LEADER Helyi Akciécsoport
7570 Barcs

Bajcsy-Zs. u. 71.

tel/fax.: 06/30/698-77-23; 06/82/460-721
e-mail: szijarto@rinyadrava.hu
www.rinyadrava.hu

Tervezéssel kapcsolatos elndkségi tlés meghivo 20239.
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1. oldal, 6sszesen: 1

Pandurics Katalin

Feladé6: "Szijarté Attila" <szijarto@rinyadrava.hu>

Cimazett: "Kulcsar Szilveszter" <kulcsarszilveszter1949@gmail.com>; "Arvai Erika™
<barkaalapitvany@t-online.hu>; "Cslk Laszl6" <csokonyavisonta@t-online.hu>; "Gujzer
Tibor" <gujzertiborne@citromail. hu>; "'Katz Zoltan™ <katzkft@t-online.hu>; "Kocsis Tibor"
<t .kocsis@somogy.hu>; “Lassu Istvan" <polgarmester@labod.t-online.hu>;
<moczerdeszet@moczerdeszet.hu>; "Traxler Baldzs" <trbalazs@t-email.hu>

Masolatot kap: "Bartha Katalin" <pandurics@rinyadrava.hu>

Elkiildve: 2013. marcius 1. 15:03

Targy: Meghivo

MEGHIVO

Rinya-Drava Szdvetség
Elndkség tagjai részére

Kedves Eln6kségi tagok!

Ezlton tisztelettel meghivlak a kévetkezé elndkségi iilésre, melyen a HVS tervezéssel és a Nemzetkozi
egylttm(kodési palyazat megvalésitasdval kapcsolatos teenddkrél lesz szé.

Helyszin: 7570 Barcs, Séta tér 4/25-26. Barka Alapitvény Irodéja
Id6pont: 2013.03.08. péntek 10.30 6ra

Napirendi pontok:
- tdjékoztatd a lll. tengelyes pélydzatkezelés allasaro|
- HVS tervezés el6készitése
- Nemzetkdzi egylittm(ikddési pélyazattal kapcsolatos teend6k
- egyebek

tdvozlettel:

Szijarté Attila
Munkaszervezet-vezet§

Rinya-Dréva Szbvetség
LEADER Helyi Akciécsoport
7570 Barcs

Bajcsy-Zs. u. 71.

tel/fax.: 06/30/698-77-23; 06/82/460-721
e-mail: szijarto@rinyadrava.hu
www.rinyadrava.hu

2013.03.08.

Tervezéssel kapcsolatos elndkségi tilés meghivo 208308.
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1. oldal, ésszesen: 1

Pandurics Katalin

Feladé6: "Szijartd Attila" <szijarto@rinyadrava.hu>

Cimzett: "Arvai Erika" <barkaalapitvany@t-online_hu>; “Csik Laszl6" <csokonyavisonta@t-
online.hu=, "Gujzer Tibor" <gujzertiborne@citremail hu>; "Katz Zoltan™ <katzki@t-
onling hu>; "Kocsis Tibor" <t.kocsis@scmogy.hu>; “Lassu Istvan™
<polgarmester@labod.t-online hu>; <moczerdeszet@moczerdeszet. hu>; "Traxler Baldzs"
<trbalazs@t-email. hu>, "Kulcsar Szilveszter" <kulcsarszilveszter1$49@gmail.com>

Masolatot kap: "Pandurics Katalin™ <pandurics@rinyadrava.hu>

Elkiildve: 2013. marcius 21. 16:13

Targy: Meghivo

MEGHIVO
Rinya-Drava Szévetség
Elndkség tagjai részére

Kedves Elnokségi tagok!

Eziiton tisztelettel meghivlak a kévetkezd elndkségi iilésre, melyen a HVS tervezéssel és a Nemzetkszi
egyuttmikddési pdlydzat megvaldsitasaval kapesolatos aktualitdsokrél lesz szo.

Helyszin: 7570 Barcs, Séta tér 4/25-26. Barka Alapitvany Iroddja
ldépont: 2013.03.28. csiitbrték 14.00 dra

Napirendi pontok:
- tajékoztatd a lll. tengelyes palyazatkezelés &ilasardl
- Nemzetkdzi egyltim(ikddési palyazattal kapcsolatos aktualitasok, beszamald az erdélyi dtrdl
- Hvsfeliilvizsgalat dlldsa, HVS intézkedések kidolgoz4sa
- egyebek

Udvézlettel:

Szijarto Attila
Munkaszervezet-vezetd
Rinya-Drava Szdvetség
LEADER Helyi Akciocsoport

7570 Barcs
Bajcsy-Zs. u. 71.

tel/fax.: 06/30/698-77-23; 06/82/460-721
e-mail: szijarto@rinyadrava.hu
www.rinyadrava.hu

2013.03.28.

Tervezéssel kapcsolatos elndkségi tlés meghivd 20828.
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RINYA-DRAVA SZOVETSEG
LEADER HEL Y1 ARCIOCSOPORT
7570 Barcs, Bajcsy-Zs u. 71.
Tel./Fax: 06/82/460-721
RINYA-DRAVA www.rinyadrava.hu
SZOVETSEG
MEGHIVO
Rinya-Dréva Szovetség
Elnokség tagjai részére

Tisztelt elndkségi tag!

Eziton tisztelettel meghivom a Rinya- Drava Szovetség 2013. 4prilis 11 -én tartand6
elnokségi tilésére, mely Gorgetegen a Faluhazban keriil megrendezésre.

A kozgyiilésen tobb fontos dologban is dontést kell hoznunk, melyeket eld kell
késziteniink. Ezek koziil kiemelném a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (HVS) feliilvizsgalatat,
elfogadasat, illetve a Helyi Biralé Bizottsdg megvalasztasat.

Helyszin: 7553 Gorgeteg, Fo u. 36. Faluhaz
Iddpont: 2013. 4prilis 11. (csiit6rtok) 16:00 6ra

Napirendi pontok:

Beszamol6 a két tilés kozotti idészakrol

HVS feliilvizsgalt véltozatinak 4ttekintése

Helyi Biral6 Bizottsag megvalasztasanak menete
Egyebek

bl o8 B

Megjelenésére feltétleniil szamitok!

Kelt.: Barcs, 2013. aprilis 03.

Tiszte;éﬁl 4

Tervezéssel kapcsolatos elndkségi tlés meghivo 204311.



(‘:9 Rinya-Drava Szd A : -
<IN IR S zpyetseg - LEADER Helyi Akci6csoport
V*RINYA_DWWMVA elyi Videkfejlesztési Stratégia - ,Természetesdejl dink!

SZOVETSEG

HVS fellilvizsgalat és elf

ogadas kdfzﬁgtﬁls jegyz kt’myyﬁ 2013.04.11. Gorgeteg:.

b F S CTIU SIS RIS i e Pt

Jeqyzékonyyv

Mely készilt a Rinya-Drava Szovetség Egyesilet 2013. aprilis 11-én megtartott
kodzgydlésén.

Helye: 7553 Gorgeteg, F6 u. 36. Faluhaz

Ideje: 2013. 04. 11. 17:00- 19:00 oraig

Jelen vannak: mellékelt jelenléti iv szerint

A kozgy(ilés napirendi pontjai:

. Készontd

Beszamolo a két kozgylés kozotti idészakrol
2013. évi koltségvetes elfogadasa

Konyvvizsgalo valasztasa

HVS feliilvizsgalat és LEADER palyazati folyamat

bemutatasa

o

HVS feltilvizsgalata
7. Helyi Birald Bizottsag valasztasa
8. Egyebek

Traxler Balazs 17.00 orakor koszonti a megjelenteket &s megallapitja, hogy a
kozgyllés elsé ssszehivasa hatarozatképtelen, s igy a szabalyosan megkuldott
meghivo megismételt kozgyllesre 17.30 6rakor kertll sor azonos napirendi
pontokkal, mely a megjelentek szamara vald tekintet nélkil hatarozatképes. A
kozgyllés hivatalos kezdetéig Szijarto Attila altalanos tajékoztatast adott a

pélyézatkezelések allasarol.

Traxler Balazs 17.30 kor megallapitja, hogy a kozgytlés 50 fovel hatarozatképes.
Jegyzékényvvezeté')nek javasolja Pandurics Katalin adminisztratort, jegyzokonyv
hitelesitének javasolja Kiss Palt Komlosd kdzség polgarmesteret, valamint Ungvari
Zoltant a Barcsi Varosi Sportegyesilet Vizisport és Turaszakosztaly képviselSjét. A
HBB valasztasara a szavazo bizottsag elnékének javasolja Fadgyas Attilat Gorgeteg

kozség polgarmesterét, a szavazo bizottsag tagjainak Dr. Toth Laszlénét a Nok a

1

! s e
%“ W pr
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Labodeért Egyesiilet képviselSjét valamint Eller Janost Somogyszob polgarmesterét.
Szavazasra bocséjtjia a kérdést, a szavazas egyhangd, a kozgytlés tamogatja a
jegyzékdnyvvezeto a hitelesiték személyét.

Traxler Balazs szavazasra bocsatja a szavazébizottsag megvalasztasat:

1/2013./IV.11./ Rinya-Drava Szovetség kézgylilésének hatarozata: A Rinya-Drava
Szovetség kozgylilése 49 igen 0 nem 1 tartozkodasi aranyban elfogadta, a Rinya-
Drava Szévetség HBB valasztasara alakul6 szavaz6 bizottsag megvalasztasat.

1. napirendi pont

Traxler Balazs ismerteti a kozgy(ilés napirendi pontjait és szavazasra bocsatja azok
elfogadasat. A szavazas eredménye egyhangl, a napirendi pontokkal minden
megjelent egyetért.

Az elndk ur rovid koszontd utan felkéri Szijarté Attila munkaszervezet-vezetét a 2.

napirendi pont ismertetésére.

2. napirendi pont.

Szijarté Attila elmondja, hogy a Rinya-Drava Szévetséget kdzhaszni szervezetté
nyilvanitotta a Kaposvari Térvényszék. A munkaszervezet létszama 1 taggal béviilt
Stocker Judit palyazati referens személyében, aki a szilési szabadsag alatt lévé
Lantos Krisztinat és Par Terézt helyettesiti 2013.marcius elsejétsl. Elmondta, hogy
Mikrovallalkozasok létrehozasa és fejlesztése jogcimre 15 db palyazat érkezett be
ebbdl 14 palydzat nyert. A Turisztikai tevékenységek odszténzése jogcimre 8 db
palyazat érkezett be ebbdl 6 db palyazat nyert. A Falumeguijitas és fejlesztésre
valamint a Vidéki orékség megdrzése jogcimekre beérkezett igény duplaja a
rendelkezésre allé keretésszegnek.

| I
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3. napirendi pont.

Szijarté Attila elmondja, hogy a mikédési kéltségiink a 2013-as évre 45 millié
forint. 5 fével mlkédik a munkaszervezet, a miikédési kéltségiink magaba foglalja a
dolgozok béreit és jarulékait, az iroda koitségeit és a rezsikéltségeket. A kéltségvetés
mellékiet szerint a decemberi kézgy(llésen mar bemutatasra kerilt és letélthetd a
honlapunkrol.

Traxler Balazs szavazasra bocsajtja a 2013. évi kéltségvetés elfogadasat.

2/2013./IV.11./ Rinya-Drava Sz6vetség kozgyiilésének hatarozata: A Rinya-Drava
Szévetség kozgyiilése 50 igen 0 nem 0 tartézkodasi aranyban elfogadta, a Rinya-
Drava Szévetség 2013. évi kéltségvetését.

4. napirendi pont:

Szijarté Attila elmondja, hogy a konyvvizsgalat elvégzésére az elnokség javasolja
Csende Janosnét, aki a kényvvizsgalat dijat nem emelte meg ebben az évben is
100.000 Ft + Afa dsszeget szamitana fel. Csende Janosné végezte korabban is a
kényvvizsgalatot, aki helyi valamint javasolta az &llandé megbizatasat az Egyesiilet
konyvvizsgalatara és nagysagokkal olcsobb arajanlatot adott masoknal a korabbi
évben. Az elndkség javasolja, hogy ne keljen évente szavazni, a kozgyilés barmikor
megbizhat mas kényvvizsgalot.

Traxler Balazs szavazasra bocsaijtja a konyvvizsgalé személyének elfogadasat.

3/2013./IV.11./ Rinya-Drava Szovetség kdzgyiilésének hatarozata: A Rinya-Drava
Szévetség kozgylilése 50 igen 0 nem O tartézkodasi aranyban elfogadta, Csende
Janosnét a 2012-es év konyvvizsgalatara és allandé megbizasat az Egyesilet
kényvvizsgalatara.

5. napirendi pont:

Szijarté Attila elmondja, a Leader pdlyazati korrel kapcsolatban a HVS

fellilvizsgalat el6keszitése van folyamatban, melynek elkészilési hatarideje aprilis

3
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6.3. Térképek

7. dbra - A Rinya-Drava Szovetség telepiilései ékdzigazgatasi hatarok
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6.4. Tablazatok

1. Egy éven tul nyilvantartott allaskeres

k szama, 2011. (KSH)

"VV]IHVHQ | )«WIL 1 n o
%DEuU 53 20 33
% D N K 10 5 5
%D 178 77 101
% «0Ol 3 1 2
% H ( 33 18 15
% RO 22 14 8
%R ( 22 10 12
&VRNRO\D' 22 9 13
'DUE 15 9 6
'UEYDJEL 4 1 3
'UEYDW 3 1 2
* UJH 60 38 22
+£UR 22 10 12
+HUHV 8 4 4
+RPRNVIHOQO) 23 10 13
VWY 19 11 8
.£0OPE£C 11 9 2
.DVW«O\R) 11 8 3
.DV’ 2 2 0
.LVED 13 8 5
.RPO| 8 6 2
XW 25 12 13
IEE} 88 58 30
/DNul 18 12 6
1DJ\NR! 30 17 13
“"WY 'O 28 11 17
3«WHI 3 2 1
3RW 4 0 4
5LO\DEH' 16 9 7
5LO\DVIHC 35 24 11
5L0\D! 4 1 3
5LO\DY 1 1 0
6HJH 34 15 19
6RPRJ\D 9 4 5
6RPRJ\V 33 16 17
61DE 28 13 15
6lHOWE 4 1 3
61XC 9 3 6
7D U] 35 19 16
7LYaM 9 4 )
971Y 4 3 1
“VVI1HV 959 496 463
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2. Falusi széllasadas , 2011. (KSH)

W uN

.%01,0GL | PHQG«J
J«U KHO| 9HQ@G«| 9HQG«JOE
YHQG«JHN « MV]DN{
VIEPD d V]EPD VIEPD |
VIEPD | |V]EPD
Babdcsa 4 2 0 2 1
Bakhaza 0 0 0 0 0
Barcs 0 0 0 0 0
Bélavar 0 0 0 0 0
Beleg 0 0 0 0 0
Bolhas 6 0 0 0 1
Bolho 0 0 0 0 0
Csokonyavisonta 0 0 0 0 0
Darany 0 0 0 0 0
Dravagardony 6 8 0 46 1
Dravatamasi 0 0 0 0 0
Gorgeteg 6 8 0 25 1
Haromfa 35 117 19 275 5
Heresznye 0 0 0 0 0
Homokszentgyorgy 0 0 0 0 0
Istvandi 0 0 0 0 0
Kéalmancsa 0 0 0 0 0
Kastélyosdombo 0 0 0 0 0
Kaszo 36 113 46 177 5
Kisbajom 0 0 0 0 0
Komlésd 0 0 0 0 0
Kutas 0 0 0 0 0
Labod 11 7 0 24 2
Lakécsa 0 0 0 0 0
Nagykorpad 0 0 0 0 0
Otvoskonyi 0 0 0 0 0
Péterhida 0 0 0 0 0
Potony 0 0 0 0 0
Rinyabeseny 0 0 0 0 0
Rinyaszentkiraly 29 242 0 726 2
Rinyaujlak 0 0 0 0 0
Rinyaljnép 0 0 0 0 0
Segesd 0 0 0 0 0
Somogyaracs 0 0 0 0 0
Somogyszob 4 0 0 0 1
Szabas 0 0 0 0 0
Szentborbas 0 0 0 0 0
Szulok 45 27 19 84 4
Tarany 0 0 0 0 0
Totujfalu 6 12 0 69 1
Vizvar 10 74 46 198 2
Osszesen 198 610 130 1626 26
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3. M koéd vallalkozasok 2010. (KSH)

03N.G 03N.G HJ\
03N.G NN 03N.G M
PJ V], MM YEOODONR
VIEPD G VIEPD G

V]IEPD G V]EPD GE
% DEuU 33 5 1 1 25
% DN K 3 0 0 1 2
%D\ 631 136 0 81 404
%« 0l 5 1 0 0 4
% H ¢ 16 6 0 1 9
%RO 17 5 0 0 12
%R 18 3 0 2 13
&VRNRO\D' 57 19 1 9 26
'DUE 39 6 1 4 27
'UEYDJEL 3 0 0 0 2
'"LEYDWL 4 0 0 1 3
* UJH 37 6 0 3 26
+£UR 12 2 0 0 10
+HUHV 6 1 0 2 2
+RPRNVIHO) 30 1 0 3 26
VWY 8 0 0 0 8
.EOPE£C 13 5 0 1 6
.DVW«O\R) 6 0 0 0 6
.DV’ 21 8 0 1 11
.LVED 12 3 0 2 6
.RPO| 10 0 0 0 10
XW 47 8 0 4 33
[EEI 67 17 0 8 39
/DNul 13 4 0 1 8
1DJ\NR! 15 3 0 3 8
"WY VN 18 2 0 3 12
3«WHI 2 1 0 0 1
3RW 9 2 0 0 7
5LO\DEH' 5 1 0 0 4
5LO\DVIHC 6 3 0 0 3
5L0O\D! 15 6 0 1 6
5LO\DY 0 0 0 0 0
6HJH 60 20 0 4 35
6RPI\DUI 2 0 0 0 1
6RPRJ\V 61 9 0 12 40
61DE 20 4 0 1 15
6lHOWE 0 0 0 0 0
61XC 39 5 0 6 28
7D U/ 25 4 0 3 18
7TuUWvys 4 2 0 2
971Y 14 1 0 2 10
Osszesen: 1403 299 3 160 908

«QL
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4. Regisztralt tArsadalmi szervezetek,
2013.04.03-an a www.birosag.hu alapjan

Telepllés

A telepulésen nyilvantartott tarsadalmi
szervezetek szdma

Babdécsa

11

Bakhaza

Bélavar

Beleg

Bolhas

Bolho

Csokonyavisonta

Darany

Dravagardony

Dravatamasi

Gorgeteg

Haromfa

Heresznye

Homokszentgyorgy

Istvandi

Kalmancsa

Kastélyosdombo

Kasz6

Kisbajom

Komlésd

Kutas

Labod

Lakécsa

Nagykorpad

Otvoskonyi

Péterhida

Potony

Rinyabeseny

Rinyaszentkiraly

Rinyaujlak

Rinyaujnép

Segesd

Somogyaracs

Somogyszob

Szabas

Szentborbas

Szulok

Tarany

Totdjfalu

Vizvar

Barcs

~ = = e = ==
oluo|ujo|o| s LoN RN Rk oo|o g ook N A (v ok|lo| DN R IR w|w(w|k -

Osszesen:

277
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5. Telepiilési adatok 2011. (KSH)

- $ WHOHS%J /DNRQ«SHVV| 1«SV3U3V

-RJEOO| -EUEVRN
WHU%OHWH V]EPD | I NP
% DEu 30,99 1532 49,44 | Kbzség Barcsi
% DN K 5,92 180 30,41 | Kbzség Nagyatadi
%DI 122,9 11378 92,58 | Varos Barcsi
% « Ol 22,78 342 15,01 | Kdzség Barcsi
% H ( 17,99 597 33,19 | Kbzség Nagyatadi
%RO 31,43 407 12,95 | Kdzség Nagyatadi
% R ( 25,07 720 28,72 | Kdzség Barcsi
&VRNRO\D' 81,29 1605 19,74 | Kbzség Barcsi
'DUE 28,1 905 32,21 | Kbzség Barcsi
'"UEYDJEL 6,27 136 21,69 | Kozség Barcsi
'UEYDW 8,45 387 45,80 | Kbzség Barcsi
* UJH 33,5 1157 34,54 | Kbzség Nagyatadi
+£UR 42,14 756 17,94 | Kbdzség Nagyatadi
+HUHV 9,9 256 25,86 | Kbzség Barcsi
+RPRNV]HO) 49,64 1115 22,46 | Kbzség Barcsi
VWY 30,3 544 17,95 | Kozség Barcsi
.EOPEC 48,85 638 13,06 | Kdzség Barcsi
.DVW«O\R) 13,08 200 15,29 | Kdzség Barcsi
.DV’ 22,48 117 5,20 | Kbzség Nagyatadi
.LVED 13,67 414 30,29 | Kbzség Nagyatadi
.RPO]| 7,46 182 24,40 | Kbzség Barcsi
XW 36,55 1434 39,23 | Kdzség Nagyatadi
|EE}| 66,51 1960 29,47 | Kbzség Nagyatadi
/IDNul 25,32 545 21,52 | Kbzség Barcsi
1DJ\NR! 33,42 607 18,16 | Kdzség Nagyatadi
“"WY VN 27,71 863 31,14 | Kbzség Nagyatadi
3«WH! 11,62 148 12,74 | Kdzség Barcsi
3RW 15,9 186 11,70 | Kdzség Barcsi
SLO\DEH' 28,63 160 5,59 | Kbzség Nagyatadi
S5LO\DVIH\ 30,56 400 13,09 | Kdzség Nagyatadi
5LO\D! 24,26 301 12,41 | Kdzség Barcsi
5LO\D¥% 8,28 39 4,71 | Kbzség Barcsi
6HJH 73,09 2461 33,67 | Kozség Nagyatadi
6RPRJ\D 7,7 207 26,88 | Kbzség Barcsi
6RPRJ\V 40,08 1559 38,90 | Kbzség Nagyatadi
61DE: 18,11 641 35,39 | Kbzség Nagyatadi
6lHOWE 7,47 132 17,67 | Kdzség Barcsi
61XC 27,91 608 21,78 | Kbzség Barcsi
7DU! 54,68 1162 21,25 | Kozség Nagyatadi
7uW Y 13,27 188 14,17 | Kdzség Barcsi
971Y 32,24 517 16,04 | Kdzség Barcsi
Osszesen: 1235,52 37686 30,50
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6.5. A térségre vonatkozo6 egyéb stratégiak listaja

Rinya-Drava Szovetség Helyi Vidékfejlesztési Sgaé&008

Dravamenti Terlletfejlesztési Onkormanyzati Tarsiéjlesztési Programja 2002
A Rinyamenti Kistérség Stratégiai Fejlesztési Paogea 2005

Barcsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Kdzoktatasdsejési Terve 2007-2010
Dravamenti Korzeti Kdzoktatasi Intézmény Pedagdgraigram 2008

Rinyamenti Kistérség Kozoktatas Fejlesztési Tel@@72

Rinyamenti Kistérség Tobbcéllu Fejlesztési Tars{ézoktatasi Esélyegyergégi
Intézkedési Terve 2008-2013

A Barcsi Kistérség Szocialis Felzarkéztaté Progeat)04

A Nagyatadi Kistérség Szocidlis Felzarkdztato Paoga 2004

A Barcsi Vallalkozasi Ovezet Fejlesztési Prograg(a4-2009

Barcsi Kistérség Sport és Szabadi®tratégigja 2008

Rinyamenti Kistérség Sport és Szabadi&tratégidja 2009

A Barcsi Kistérség Foglalkoztatési Stratégiaja 2010

Somogy Megye Terlletfejlesztési Programjanak Fel&galata 2002

A Dél-dunantuali Régié Regionalis Innovacios Strédgg2004

Nemzeti Vidékstratégia 2020

Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program 2007-2013

Uj Széchenyi Terv
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Intézkedések a
Rinya-Drava Sztvetség LEADER Helyi Akciocsoport
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1. Intézkedés

| 1.1. HVS intézkedés megnevezése: | Helyi termék elallitas fejlesztése |
| 1.2. Kapcsol6dd HVS célkit zés: | Szilard alapunk - Térségi gazdasagfejlesztés
1.3. HVS intézkedés leirasa: Uj vagy meglév helyi termékek
el allitasahoz, bemutatasahoz, piacra

jutasdhoz szikséges eszkdzOk beszer:
epitmények, épuletek felljitasa, épitése
helyi termék piacra jutdsahoz sziksé
marketing tevékenységek 0Osztonzése. H
termék  elallitok  altal m kddtetett
Szovetkezetek tamogatasa. Csak a h
termékek elallitasdhoz, piacra jutadsan
segitésehez kozvetlendl kapcsold
fejlesztésekhez igényelhetdmogatas.

7ése,
A

ges

elyi

elyi
ak
do

1.4. Tamogatési kritériumok:

Méhészethez kot tamogatasi igény esetén a 47/2010. (X11.31.) VMdedet alapjar
tamogatasra jogosult eszkdz, tevekenyseg nem tdhaiga

Mez gazdasagi tevékenységhez csak 10 EUME alatti Uzestreéetén vehetigénybe a
tamogatas.

A tamogatas igénybevételének feltétele, hogy azZéliggk nem lehet lejart koztartozas
melyet a tamogatasi kérelem benyujtasatol szam3dthapnal nem régebbi nemleges
min sul egyittes adbigazolas benyujtasaval, vagy a kdzi@stentes ad6z6i adatbazisk
valo szerepléssel igazol.

54,
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Az ugyfél nyilatkozatban vallalja, hogy egyulttkddik a Rinya-Drava Szoévetséggel
megvalosult fejlesztések bemutatdsaban azaltaly feakésbb az utolsé kifizetési kérele
benyujtasaig eljuttat a Rinya-Drava SzoOvetség részygy legalabb 1 oldalas iras
beszamol6t, mely tartalmazza a megvalosult projekth adatait €s melyhez mellék
legaldbb 2 db digitalis fotot a megvalositott fegedsrl. Hozzajarul, hogy a Rinya-Drav

a
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Szovetség a beszamolo tartalmat honlapjan és kigdivanyban kdzzé tegye.
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1.5. Tamogathato tevékenységek:

épités

gépbeszerzeés

eszkozbeszerzés

szolgaltatasok igénybevétele

marketing

1.6. Az intézkedés tipus szerinti besorolasa:

X Véllalkozasfejlesztés
Kdzosségi célu fejlesztés

1.7. lgénybe vehet tAmogatas minimalis €s maximalis 6sszege:

Minimum tamogatési 6sszeg: 200 000 Ft

Maximum tamogatasi 6sszeq: 3 000 000 Ft

1.8. Ugyfélkor:

m koéd mikro-, kis- és kozépvallalkozas

indulé mikro-, kis- és kozépvallalkozas

lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelketermészetes szemeély, amennyiben vallg
hogy a tAmogatas megitélését koeet az els kifizetési kérelem benyujtdsanak mbntjaig
egyéni vallalkozoként nyilvantartasba veteti magdletve ha a palyazattal érintg
tevékenység nkodési engedélyhez kotott 0j tevékenység, akkantalsod kifizetési kérelen
benyujtasaig felveszi az egyéni vallalkozoi tevélsggei koze

alja,

—

lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkemez gazdasagi stermel, amennyiben :
palydzatban meghatarozott fejlesztés saja@lliasa vagy helyi termék dlllitasara,
feldolgozasara, valamint piacra jutasanalsegjitését célzo tevékenységre iranyul

554

1.9. Tamogathato telepilések kore:

Babocsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, BolhadhdBoCsokonyavisonta, Daran
Dravagardony, Dravatamasi, Gorgeteg, Haromfa, Hages Homokszentgyorgy, Istvanc
Kalmancsa, Kastélyosdombd, Kasz0O, Kisbajom, Komlédtutas, Labod, Lakocs:
Nagykorpad, Otvoskonyi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkirdly, Rinyaujlak
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&zéstborbas, Szulok, Tarar
Totujfalu, Vizvar
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2. Intézkedés

| 2.1. HVS intézkedés megnevezése: | Erdészeti szolgaltatok eszkdzbeszerzése |
2.2. Kapcsolodo HVS célkitzés: Szilard alapunk — Térségi gazdasagfejlesztés
2.3. HVS intézkedés leirasa: A tamogatas célja a TEAOR’08 0220 és/vagy

0240-es tevékenységet, erdészeti szolgalt;
végz k technoldgia fejlesztése. Az erdész
célra hasznalt géppark fejlesztése
korszer sitése, gépek vasarlas
munkavédelmi eszk6zok beszerzése. Az
technolégiak alkalmazasaval kornyezetbq
és hatékony eran velés megvalositasa.

atast
eti
és
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2.4. Tamogatasi kritériumok:

Az az erdgazdalkodo, aki legalabb 50 ha emriileten gazdalkodik, nem veheti igényb
tamogatast. A tamogatasi kérelemhez csatolandd gyéleKormanyhivatal Erdésze
lgazgatosaganak igazolasa az ugyfél nevére gamtlalkodoként bejegyezett etelrtilet
nagysagarol vagy arrél, hogy nem szerepel a nytaréasban.

A tamogatas igénybevételének feltétele, hogy azZéliggk nem lehet lejart koztartozas
melyet a tamogatasi kérelem benyujtasatol szam3dthapnal nem régebbi nemleges
min sul egyittes adbigazolas benyujtasaval, vagy a kdzi@stmentes ad6z6i adatbazisk
valo szerepléssel igazol.

Az ugyfél nyilatkozatban vallalja, hogy egyulttkddik a Rinya-Drava Szoévetséggel
megvalosult fejlesztések bemutatdsaban azaltaly feakésbb az utolsé kifizetési kérele
benyujtasaig eljuttat a Rinya-Drava SzoOvetség részygy legalabb 1 oldalas iras
beszamol6t, mely tartalmazza a megvalosult projekth adatait €s melyhez mellék
legaldbb 2 db digitalis fotot a megvalositott fegedsrl. Hozzajarul, hogy a Rinya-Drav

e a

54,
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Szovetség a beszamolo tartalmat honlapjan és kigdivanyban kdzzé tegye.

2.5. Tamogathato tevékenységek:
gépbeszerzeés
eszkbzbeszerzeés

2.6. Az intézkedeés tipus szerinti besoroléasa:

X Véllalkozasfejlesztés
Kbzosségi célu fejlesztés

2.7. lgénybe vehet tamogatas minimalis és maximalis 6sszege:
Minimum tamogatési 6sszeg: 200 000 Ft
Maximum tamogatasi 6sszeq: 2 000 000 Ft
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2.8. Ugyfélkor:

m koéd mikro-, kis- és kozépvallalkozas

indulé mikro-, kis- és k6zépvallalkozas

lakéhellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelketermészetes személy, amennyiben vallalja,
hogy a tAmogatas megitélését koeet az els kifizetési kérelem benyujtasanak mbntjaig
egyeni vallalkozéként nyilvantartasba veteti magéketve ha a pélyazattal érintett
tevékenység nkodeési engedélyhez kotott Uj tevékenyseg, akkantalso kifizetési kérelem
benyujtaséig felveszi az egyéni véllalkozoi tevélsggei kozé

lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkemez gazdasagi stermel, amennyiben a
palydzatban meghatarozott fejlesztés saja@liasia vagy helyi termék dlllitaséara,
feldolgozasara, valamint piacra jutasanalsegjitéset célzé tevékenységre iranyul

2.9. Tamogathato telepilések kore:

Babocsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, BolhadhdBoCsokonyavisonta, Darany,
Dravagardony, Dravatamasi, Gorgeteg, Haromfa, Hayes Homokszentgyorgy, Istvandi,
Kalmancsa, Kastélyosdombd, Kasz0O, Kisbajom, Komlédtutas, Labod, Lakocsa,
Nagykorpad, Otvoskonyi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkiraly, Rinyaujlak,
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&8aéstborbas, Szulok, Tarany,
Totujfalu, Vizvar
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3. Intézkedés

3.1. HVS intézkedés megnevezeése: Kis- és kdzépvallalkozasok
telephelyfejlesztése

3.2. Kapcsolodo HVS célkitzés: Szilard alapunk — Térségi gazdasagfejleszt

és

3.3.HVS intézkedés leirasa: A  tdmogatas célja a Kis- &

kozépvallalkozasok telephelyfejlesztése ég
ahhoz kapcsolédd technoldgia fejlesztésé
0sztonzése, a versenyképesség, a vallalk
aktivitds, a munkahelyek megtartasa és
munkahely létrehozasa érdekeében.

5 Az
nek
0z0i

3.4. Tamogatasi kritériumok:

A tAmogatés igénybevételére a 2004. évi XXXIV. &iry 3.8 (1)-(2) bekezdés szerinti kis
kozépvallalkozas jogosult, a 3.8 (3) bekezdés stienikrovallalkozas kivételével.

és

A tdmogatés igénybevételének feltétele, hogy azZéliggk nem lehet lejart kdztartozas
melyet a tamogatasi kérelem benyujtasatol szamd@thapnal nem régebbi nemleges
min sl egyittes adbigazolas benyujtasaval, vagy a kizi@smentes ad6z6i adatbazisk
val6 szerepléssel igazol.

54,
nek
han

Az intézkedés keretében a tdmogathaté tevékenység@koan nem, kizarblag egyuttes
tamogathatoak kovetkek szerint: épités és eszkdzbeszerzés, vagy éptéepbeszerze
vagy épités és eszkoz és gépbeszerzeés.

Az ugyfél nyilatkozatban vallalja, hogy egyulttkddik a Rinya-Drava Szoévetséggel
megvalosult fejlesztések bemutatdsaban azaltaly leakésbb az utolsé kifizetési kérele
benyujtasaig eljuttat a Rinya-Drava SzoOvetség részygy legalabb 1 oldalas iras
beszamol6t, mely tartalmazza a megvalosult projekth adatait €s melyhez mellék
legaldbb 2 db digitalis fotot a megvalositott fegedsrl. Hozzajarul, hogy a Rinya-Drav
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Szovetség a beszamolo tartalmat honlapjan és kigdivanyban kdzzé tegye.

3.5. Tamogathato tevékenységek:

épités

gépbeszerzeés

eszkozbeszerzés

3.6. Az intézkedés tipus szerinti besorolasa:

X Véllalkozasfejlesztés
Kdzosségi célu fejlesztés

3.7. Igénybe vehet tamogatas minimalis és maximalis 6sszege:

Minimum tamogatasi 6sszeq: 1 000 000 Ft

Maximum tamogatasi 6sszeq: 15 000 000 F
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3.8. Ugyfélkor:

m kod kis- és kdzépvallalkozas

indulo kis- és kozépvallalkozas

3.9. Tamogathato telepulések kore:

Babocsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, BolhadhdBoCsokonyavisonta, Daran
Dravagardony, Dravatamasi, Gorgeteg, Haromfa, Hages Homokszentgyorgy, Istvanc
Kalmancsa, Kastélyosdombd, Kasz0O, Kisbajom, Komlédtutas, Labod, Lakocs:
Nagykorpad, Otvoskonyi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkirdly, Rinyaujlak
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&azéstborbas, Szulok, Tarar

Totujfalu, Vizvar
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4. Intézkedés

| 4.1. HVS intézkedés megnevezése: | Mikrovallalkozasok kisléptékfejlesztése |
4.2. Kapcsol6do HVS célkit zés: Szilard alapunk — Térségi gazdasagfejlesztés
4.3. HVS intézkedés leirasa: Mikrovallalkozasok létrehozasanak 2S
fejlesztésének tamogatasa révén ceélunk a
fejlett technikak, technologia
alkalmazasanak 0sztonzese, az

infrastrukturalis elemek fejlesztése. |A
palyazatok révén a vallalkozaspk
modernizaldédnak, hatékonyabba valnak,| az
elmaradt es szikséges fejlesztések
megvaldsithatok. A marketing
tevékenységeken keresztil a piacra jutasi
lehet ségeik javulnak. r

4.4. TAmogatasi kritériumok:

A tamogatas igénybevételére a 2004. évi XXXIV. &y 3.8 (3) bekezdés szerinti
mikrovallalkozas jogosult, a 3.8 (1)-(2) bekezdésrmti kis- és kozépvallalkozas kivételével.
A tamogatas igénybevételének feltétele, hogy azZéliggk nem lehet lejart koztartozasa,
melyet a tamogatasi kérelem benyujtdsatol szamd@thapnal nem régebbi nemlegesnek
min sul egyittes adbigazolas benyujtasaval, vagy a kdz@stmentes ado6zoi adatbazisban
valo szerepléssel igazol.
Az ugyfél nyilatkozatban vallalja, hogy egyitthddik a Rinya-Drava Szovetséggel| a
megvalosult fejlesztések bemutatdsaban azaltaly feagkésbb az utolsé kifizetési kérelem
benyujtasaig eljuttat a Rinya-Drava SzoOvetség részygy legalabb 1 oldalas irasos
beszamol6t, mely tartalmazza a megvalosult profektb adatait és melyhez mellékel
legaldbb 2 db digitalis fotot a megvalositott fegedsrl. Hozzajarul, hogy a Rinya-Drava
Szovetség a beszamolo tartalmat honlapjan és kigdivanyban kdzzé tegye.
A tdmogatas igénybevételének feltétele, hogy aZéligaz elszamolhaté kiadasok legaldbb
1%-at marketing tevékenységre forditsa.

4.5. Tamogathat6 tevékenyseégek:
épités

gépbeszerzés

eszkdzbeszerzés

szolgaltatasok igénybevétele
marketing

4.6. Az intézkedés tipus szerinti besorolasa:

X Véllalkozasfejlesztés
Kbzosségi célu fejlesztés
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4.7. Igénybe vehet tamogatas minimalis és maximalis 6sszege:

Minimum tamogatési 6sszeg: 200 000 Ft

Maximum tamogatasi 6sszeq: 3 000 000 Ft

4.8. Ugyfélkor:

m kod mikrovallalkozas

indulé mikrovallalkozas

lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelketermészetes szemeély, amennyiben vallalja,
hogy a tAmogatas megitélését koeet az els kifizetési kérelem benyujtdsanak mbntjaig
egyéni vallalkozoként nyilvantartasba veteti magdletve ha a palyazattal érintett
tevékenység nkodési engedélyhez kotott Uj tevékenység, akkartalsod kifizetési kérelem
benyujtasaig felveszi az egyéni vallalkozoi tevélsggei koze

4.9. Tamogathat6 telepulések kore:

Babdcsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, Bolhddhd3oCsokonyavisonta, Darany,
Dravagardony, Dravatamasi, Gorgeteg, Haromfa, Hages Homokszentgyorgy, Istvandi
Kalmancsa, Kastélyosdombd, Kasz0O, Kisbajom, Komlédtutas, Labod, Lakdcsa,
Nagykorpad, Otvdskényi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkiraly, Rinyaujlak
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&aéstborbas, Szulok, Tarany,
Totujfalu, Vizvar
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5. szadmu intézkedés

5.1. HVS intézkedés megnevezése: Civil szervezetek és 6nkormanyzatok
eszkOzbeszerzése
5.2. Kapcsolodo HVS célkit zés: Elhet vidékiink — Eletminség javitas,

kozossegi fejlesztések

5.3. HVS intézkedés leirasa: A civil szervezetek, klubok, 6nkormanyzatg
nemzetiségi  6nkormanyzatok, egyhaz
m kodéséhez tevékenységéhez sziks
olyan eszkozok beszerzése, melyek tartd

Onkormanyzatok csak olyan fejlesztésl
igényelhetnek tamogatast, amely nem koth
a kotelez feladataik ellatasahoz.

szolgaliak a tevekenyseguk ellatas

K,
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5.4. Tamogatasi kritériumok:

Az Onkormanyzatok és nemzetiségi tnkormanyzatok esaem koételez 6nkormanyzat
feladatok ellatdsahoz kapcsolédoan palyazhatnak.

Az ugyfél nyilatkozatban vallalja, hogy egyulttkddik a Rinya-Drava Szovetséggel
megvalosult fejlesztések bemutatdsaban azaltaly leagkésbb az utolsé kifizetési kérele
benyujtaséig eljuttat a Rinya-Drava Szovetség részpgy legaldbb 1 oldalas iras
beszamoldt, mely tartalmazza a megvalosult profekib adatait €s melyhez mellék
legalabb 2 db digitalis fotot a megvalésitott fefesrl. Hozz4jarul, hogy a Rinya-Drav
Szovetség a beszamolo tartalmat honlapjan és kiddivanyban kozzeé tegye.
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5.5. Tamogathato tevékenységek:

gépbeszerzeés

eszkozbeszerzés

szolgaltatasok igénybevétele

5.6. Az intézkedeés tipus szerinti besorolésa:

Véllalkozasfejlesztés
X Kozossegi célu fejlesztés

5.7. lgénybe vehet tamogatas minimalis és maximalis 6sszege:

Minimum tamogatasi 6sszeq: 200 000 Ft

Maximum tamogatési 6sszeg: 1 000 000 F
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5.8. Ugyfélkor:

telepulési dnkorméanyzat, teleptlési nemzetiségiotminyzat, 6néllé jogi személyiségq
rendelkez dnkormanyzati tarsulas, amelynek a fejlesztéssedkenységgel érintett telepl
a tagja

jel
es

non-profit szervezet

egyhaz

5.9. Tamogathato telepulések kore:

Babdcsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, BolhddhdBoCsokonyavisonta, Daran
Dravagardony, Dravatamasi, Gorgeteg, Haromfa, Kages Homokszentgyorgy, Istvanc
Kéalmancsa, Kastélyosdombo, Kasz6, Kisbajom, Komldéstutas, Labod, Lakocs:
Nagykorpad, Otvéskényi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkiraly, Rinyaujlak
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&8zéstborbads, Szulok, Tararn
Totujfalu, Vizvar
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6. Intézkedés

| 6.1. HVS intézkedés megnevezése: | Rendezvények tAmogatasa

6.2. Kapcsolodo HVS célkitzés: Elhet vidékiink — Eletminség javitas,
ko6zOsséqi fejlesztések

helyi rendezvények szervezeseé
koordinacidjara, taborok  szervezésd

életében meghatarozo szerepet toltenek
el segitik a térségi identitds kialakulas
javitjak a telepulések életmisegét é9

programokkal szemben.

6.4. Tamogatasi kritériumok:

tartozkodasi hellyel rendelkegfellép k tiszteletdija szamolhato el.

Az ugyfél nyilatkozatban vallalja, hogy egyulttkddik a Rinya-Drava Szovetséggel
megvalosult fejlesztések bemutatdsaban azaltaly leagkésbb az utolsé kifizetési kérele
benyujtaséig eljuttat a Rinya-Drava Szovetség részgy legaldbb 1 oldalas iras
beszamoldt, mely tartalmazza a megvalosult profekib adatait €s melyhez mellék
legalabb 2 db digitalis fotot a megvaldsitott fefeesrl. Hozz4jarul, hogy a Rinya-Drav
Szovetség a beszamolo tartalmat honlapjan és kiddivanyban kozzé tegye.

6.5. Tamogathato6 tevékenységek:
eszkdzbeszerzés

rendezvények ekészitése és megvalositasa
marketing

6.6. Az intézkedeés tipus szerinti besoroléasa:

6.3. HVS intézkedés leirasa: A civil szervezetek, egyhazak,
onkormanyzatok szamara tamogatas nyujtasa

alternativat  nyudjtanak a  nagyvarosi

Fellép ként csak Somogy megyei (székhellyel, telephellfiékteleppel, lakcimmel vagy

rendezvényekhez szikséges targyi eszkdzok
beszerzésére. Olyan szabadidendezvények
tamogatasara, melyek a telepllés kdzOsségi

be,
at,
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Véllalkozasfejlesztés
X Kbzossegi célu fejlesztés

6.7. lgénybe vehet tamogatas minimalis és maximalis 6sszege:

Minimum tamogatési 6sszeg: 200 000 Ft

Maximum tamogatasi 6sszeq: 1 000 000 Ft
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6.8. Ugyfélkor:

telepulési dnkorméanyzat, telepulési nemzetiségiotminyzat, 6néllé jogi személyiségq
rendelkez dnkormanyzati tarsulas, amelynek a fejlesztéssebkenységgel érintett telepl
a tagja

jel
es

non-profit szervezet

egyhaz

6.9. Tamogathato telepulések kore:

Babdcsa, Bakhaza, Barcs, Bélavar, Beleg, BolhddhdBoCsokonyavisonta, Daran
Dravagardony, Dravatamasi, Gorgeteg, Haromfa, Kages Homokszentgyorgy, Istvanc
Kéalmancsa, Kastélyosdombo, Kasz6, Kisbajom, Komldéstutas, Labod, Lakocs:
Nagykorpad, Otvdskényi, Péterhida, Potony, Rinyabgs Rinyaszentkiraly, Rinyaujlak
Rinyaujnép, Segesd, Somogyaracs, Somogyszob, Sz&8zéstborbads, Szulok, Tararn
Totujfalu, Vizvar
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PROJEKT ADATLAP

A Rinya-Drava Szoévetség LEADER HACS-hoz a LEADER
jogcim keretében tervezett projektjavaslat benyujt§ahoz

1. Ugyfél adatai:

Ugyfél neve:

Képviseletre jogosult neve:

Ugyfél székhelye/lakcime:

MVH regisztracios szam:

Kapcsolattartd neve:

Kapcsolattart6 telefonszama:

1.1. Ugyfél min sitési kodja:

1 - Belfoldi természetes személy;

2 - Mikrovallalkozas;

3 - Kisvéllalkozas;

4 - Kozépvallalkozas;

5 - 1-4-be nem tartozo vallalkozas;

6 - Nonprofit szervezet allamhaztartason belll,
7 - Nonprofit szervezet allamhaztartason kivl.

T

1.2. Ugyfél altal valasztott értesitési mod:

Postai levelezési cimre:

Elektronikus postafiokba:

2. Projektjavaslatra vonatkozé informaciok:

2.1. Fejlesztés megnevezése:

2.2. HVS cél megjeldlése:

2.3. HVS intézkedés megjeldlése:

2.4. Tamogathato6 tevekenységek megjeléleg@obb tevékenység is bejeldlhet
épités
gépbeszerzés
eszkdzbeszerzés
szolgéltatasok igénybevétele
rendezvény ekészitése és megvalositasa
marketing

2.5. Megvaldsitas tervezett helyszine:

2.6. A tervezett projekt célja: (max. 500 karakter)
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2.7. A tervezett fejlesztés részletes, tényszdoemutatasa:(max. 2000 karakter)

2.8. Koltségvetés:

A projekt teljes tervezett koltsége: P S ¢

Tevékenység megnevezese Tevékenyseghez kapcsoladség (Ft)

(*a sorok szama sziikség szerinvibhet )
A projekt megvaldsitdsahoz igényelt thmogatés: P S |
2.9. A LEADER HACS altal el irt vallalasok projekten bellli megvaldsulasanak, a

kritériumoknak valé megfelelés, a LEADER-szerséget igazol6o projekt elemek
bemutatésa:
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Hozzajarulok, hogy a Rinya-Drava Szovetség jeleojeRt adatlapon alapulé Tamogatasi
Kérelmem egy masolati példanyat megze késbbi (kifizetési kérelmek soran)
segitségnyujtas celjabol: IGEN NEM

Véllalom, hogy egyittmkddok a Rinya-Drava Szovetséggel a megvaldsuledejesek
bemutatasaban azéltal, hogy leghds az utolso kifizetési kérelem benyljtasaig edjatk a
Rinya-Drava Szovetség részeére egy legalabb 1 aldalaos beszamolot, mely tartalmazza a
megvaldsult projektem bb adatait és melyhez mellékelek legaldbb 2 dbtaigifotot a
megvalositott fejlesztédr Hozzajarulok, hogy a Rinya-Drava SzoOvetség azae®lo
tartalmat honlapjan és kulén kiadvanyban kdzzédegy IGEN NEM

Képvisel neve:

AlAITAS: .ot

p.h

Datum:

A nyilatkozattételi és az adatszolgaltatasi koethlseég a megazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint
halaszati tAmogatasokhoz és egyéb intézkedéseithezokddd eljards egyes kérdéseiszolo 2007. évi XVII.

torvény 6. és 7. §-on alapul.
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PROJEKT ADATLAP

A Rinya-Drava Szoévetség LEADER HACS-hoz a LEADER
jogcim keretében tervezett projektjavaslat benyujt§ahoz

Ugyfél neve: az lgyfél projekt adatlapon feltiintetett hivatalwsve, természetes személy
esetén a teljes név.

Képviseletre jogosult személy neveAz Ugyfél képviseletére a létesitokirat alapjan
képviseletre jogosult neve (amennyiben relevans).

Ugyfél székhelye/lakcime: Az ligyfél birosagi bejegyzésében szerepszékhely,
maganszemely esetén az allandd lakcim.

MVH regisztracios szama:Amennyiben rendelkezik az tigyfél MVH regisztracgzaimmal,
abban az esetben kell kitdlteni.

Kapcsolattartd neve:A projekt kapcsan felet kapcsolattartd személy neve, telefonszama.

Ugyfél altal valasztott értesitési mod:Tegyen X-et a kivalasztott értesitési modttel
négyzetbe! Az elektronikus értesités kézbesitégjeich munkaszervezet altali kikildés
id pontja. Kérjuk ezt figyelembe venni az értesitésljdak kivalasztasanal.

Kizardlag egy értesitési cim jeldlhdbie. Amennyiben mindkét cim feltiintetésre kerui; ag
elektronikus cim alkalmazando kapcsolattartasra.

Projektjavaslatra vonatkozo informaciok:
Fejlesztés megnevezésA:tervezett fejlesztés, rovid, atfogd megnevezésre.

HVS cél megjelolése:A HVS-ben a LEADER HACS A&ltal meghatarozott célkés
megnevezese

HVS intézkedés megjeldléseA HVS-ben a LEADER HACS Aaltal, a célki#ések elérése
céljabdl megfogalmazott intézkedés megnevezése.

Tamogathaté tevékenységek A LEADER rendelet 2.8. (3) bekezdésében felsorolt
tevékenységek  kozidl  kell  kivalasztani a  fejlesztékeretében  tervezett
tevékenységet/tevékenységeket. Tobb tevékenysegdglolhet.

Megvalositas tervezett helyszineA LEADER HACS illetékességi terlletén lévelepillés
megnevezese, ahol a projektjavaslatban szefepesztést kivanjak megvaldsitani.

A tervezett projekt célja (max. 500 karakter): Annak rovid bemutatasa, hogy a fejlesztés,
illetve program megvalositasaval milyen célokatikivak elérni és ez kdzvetve hogyan segiti
el a HVS-ben a LEADER HACS altal meghatarozott céliések eléréseét.
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A tervezett fejlesztés rovid, tényszer bemutatasa (max. 2500 karakter):A konkrét
fejlesztés és a projektkdrnyezet bemutatasa, as#@s indoklasa, a varhaté eredmények
bemutatasa.

Kivalasztasi kritériumoknak valé megfelel ség bemutatasa:ltt mutassa be azokat a
vallalasokat, adatokat, melyek a projekt javaslelfairalasahoz sziikséges informaciokat
tartalmazzak.

Kdltségvetés:A projekt teljes koltsége az igényelt tamogataésadajat forrassal szamitottan.

Tevékenység megnevezeése és a tevékenységekhez ks koltség:Itt fejtse ki, hogy a
tamogathato tevékenyséegek kozil, melyikre mekkdiséget tervez elszamolni, és hogy
konkrétan mik ezek a koltségek.

A projekt megvaldsitdsahoz igényelt tamogatasA projekt teljes koltségvetésén belll a
LEADER forrashdl igényelt tamogatas 6sszege.

A LEADER HACS Aaltal el irt vallalasok projekten belldli megvaldsulasanak, a
kritériumoknak valé megfelelés, a LEADER-szerséget igazol6 projekt elemek
bemutatasa: A LEADER HACS altal a LEADER Intézkedési Tervéberegfogalmazott
korlatok, kritériumok, vallaldsok bemutatasa, indsla, alatamasztasa. Az itt leirtak alapjan
lathatd legyen, hogy a LEADER HACS altal ietak milyen modon fognak érvényesiini a
projekt végrehajtasa soran, illetve a fenntartélssdak idején. Itt mutassa be azokat a
vallalasokat, adatokat, melyek a projekt javaslelfairalasahoz sziikséges informaciokat
tartalmazzak, gondoljon példaul a munkahely tereratéa munkahely megtartasra, arra, hogy
eredményes-e vallalkozasa é€s hogy térségi (Bamgy \Nagyatadi Jarasban székhellyel,
fiokteleppel, telephellyel, lakcimmel vagy tartédési hellyel rendelkezik) lesz-e a
kivitelez /szallitd és ha igen milyen aranyban. Rendezvémgstén fejtse ki azt is, hogy
lesz-e szelektiv hulladékgyés, ingyenes gyermekprogram, hogy kildétt-e reméleyt az
Rinya-Drava Szovetség rendezvénynaptaraba, hogyelesgyenes gyermekprogram, vagy
hogy helyi mvészek, alkotdk, mvészeti, alkotéi csoportok, termél is fellépnek vagy
kidllitanak-e a rendezvényen.

Képvisel neve, alairasaAz tigyfél cégbejegyzés szerinti hivatalos képvigeglek neve és
alairasa.



